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1. INTRODUCTION 
 

 

PROTOS ensemble avec quelques ONG nationales intervenant dans le département du Mono ont 

commencé un programme pilote d’eau potable et de l’assainissement dans le Mono. Parmi les 

objectifs de ce programme il y a le renforcement des capacités des ONG par l’accès au banques de 

données de l’ expertise disponible dans le secteur de l’eau et de l’assainissement dans le Mono.  

 

Ainsi PROTOS, ensemble avec des enquêteurs des ONG ont recensé les compétences au niveau des 

ONG nationales/internationales, des entreprises, des tâcherons et des entreprises intervenant dans le 

Mono. 

 

Ce diagnostic et cette base de données doivent permettre aux ONG dans le Mono (et aux autres 

intervenants) d’avoir une première idée des compétences existantes et disponibles pour travailler 

dans le secteur de l’eau potable et de l’assainissement. 

La base de données n’est certainement pas parfaite ni complète. Elle peut cependant guider un peu 

ceux qui interviennent dans le secteur. Par la suite et sur indications de ceux qui la consulteront, on 

pourrait parfaire et actualiser le document. 
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2. LISTE DES ENTREPRISES ENQUETEES 

 
 

N° 

 

NOM DE L’ENTREPRISE 

 

 

A1 

 

B1 

 

C1 

 

D1 

 

E1 

 

F1 

 

OBSERVATIONS 

1 ADEOTI Sarl  X    X  

2 AGD VIAKYS X      bureau non repéré 

malgré les recherches 

diverses 

3 Agence de Construction Civile du Bénin (ACOCIB) X X X     

4 AGOS  X  X    

5 AMEF - BTP X      bureau non repéré 

malgré les recherches 

diverses 

6 AMET International X X     questionnaire déposé 

mais non encore 

rempli par 

l’entreprise malgré 

plusieurs passages 

des enquêteurs 

7 Antenne internationale au service des affaires  X  X    

8 BATI-Bénin X      bureau non repéré 

malgré les contacts 

téléphoniques et 

recherches diverses 

9 BBM X X   X   

10 BECEP X X X     

11 BENSUC X X   X   

12 BTM  X     questionnaire déposé 

mais non encore 

rempli par 

l’entreprise malgré 

plusieurs passages 

des enquêteurs 

13 BURGEAP X X   X   

14 Cabinet pour construction bâtiment (CACOBA-TP)  X  X    

15 CAFCI-BTP  X  X    

16 CAMETO  X  X    

17 Centre d’étude et gestion des projets (CEGP) X X  X    

18 COGRIMEX X X  X    

19 CONSTRAP-Bénin X X   X   

20 Entreprise Balo et fils  X  X    

21 Entreprise de construction bâtiment et travaux 

hydrauliques (ECOB) 

X X  X    

22 Entreprise de construction des ouvrages 

communautaires (ECOB) 

X X  X    

23 Entreprise de construction et d’assainissement (ECA)  X  X    

24 Entreprise de construction générale (ECG)  X  X    

25 Entreprise Fatos et fils  X  X    

26 Entreprise le Bâtiment X X X     

27 Entreprise Nouvelle Génération-Bâtiment Travaux 

publics (ENG-BTP) 

X X  X    

28 Entreprise R.K. Business Salr (Import export, bâtiment 

et travaux publics) 

 X  X    

29 Entreprises de Recherche Architecturale et de 

Construction Bâtiment (ERACOB) 

X X X     
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suite liste des entreprises enquêtées 
 

 

N° 

 

NOM DE L’ENTREPRISE 

 

 

A1 

 

B1 

 

C1 

 

D1 

 

E1 

 

F1 

 

OBSERVATIONS 

30 ETIWOOD X      bureau non repéré malgré les 

recherches diverses 

31 FIFONSI X X  X    

32 HAND AT WORK  X  X    

33 HOUESSOU INTER Sarl X X  X    

34 NATRAC  X     questionnaire déposé mais 

non encore rempli par 

l’entreprise malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

35 NEGOGI Sarl X X X     

36 Nouvelle Equipe des Travaux de Bâtiment 

(NETRAB) 

X X X     

37 NIE X      bureau non repéré malgré les 

recherches diverses 

38 SATIC X X     questionnaire déposé mais 

non encore rempli par 

l’entreprise malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

39 SATOM X X     idem 

40 Service d’études, de recherches et de 

réalisation en génie civil et rural (SGCR) 

X X  X    

41 SMNH X      bureau non repéré malgré les 

recherches diverses 

42 Société Africaine de Puits-forage et 

Adduction d’eau (SOCAFOR) 

X X  X    

43 SOGEA X X     questionnaire déposé mais 

non encore rempli par 

l’entreprise malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

44 SOLAC X X     idem 

45 SOPACO  X X     

46 Sud Envirionnement X      bureau non repéré malgré les 

recherches diverses 

47 TMG  X  X    

48 Vinado Entreprise Service (VES)  X  X    

49 ZEDCO X X     questionnaire déposé mais 

non encore rempli par 

l’entreprise malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

 

 

Légende Nature Nombre 

A1 Entreprises prévues au départ à enquêter 32 

B1 Entreprises visitées 42 

C1 Entreprises ayant fourni les renseignements demandés 7 

D1 Entreprises ayant partiellement fourni les renseignements 

demandés et qui sont prêtes à en fournir davantage notamment 

devis, plans et autres en cas d’appel d’offre 

22 

E1 Entreprises ayant refusé de fournir les renseignements et qui 

sont prêtres à en fournir en cas d’appel d’offre 

4 

F1 Entreprises qui ne se sont pas du tout intéressées à l’enquête 1 
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3. LISTE DES BUREAUX D’ETUDES ENQUETES 
 

 

 

N° 

 

 

NOM DU BUREAU D’ETUDES 

 

A2 

 

B2 

 

C2 

 

OBSERVATIONS 

1 AFRIQUE OMNITEC X X  questionnaire déposé mais non 

encore rempli malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

2 AGENCE PIA X X  pas encore de contact avec le 

personnel technique malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

3 BCCO X X X  

4 BERG X X  pas encore de contact avec le 

personnel technique malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

5 Bureau d’étude et de contrôle Horizon 2000 

(BECH 2000) 

 X X  

6 Cabinet Le soleil X X  pas encore de contact avec le 

personnel technique malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

7 CENERTP X X  questionnaire déposé mais non 

encore rempli malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

8 HIRAM  X X  

9 SERHAU-SEM X X  questionnaire déposé mais non 

encore rempli malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

10 TATA X X  pas encore de contact avec le 

personnel technique malgré plusieurs 

passages des enquêteurs 

11 VES Polytechnique Conseil X X X  

 

 

Légende Nature Nombre 

A2 Bureaux d’étude prévus au départ à enquêter 9 

B2 Bureaux d’étude visités 11 

C2 Bureaux d’étude ayant fourni partiellement les 

informations et qui sont prêts à en fournir davantage en 

cas d’appel d’offre 

4  
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4. LISTE DES TACHERONS/ARTISANS LOCAUX ENQUETES 
 

 

 

N° 

 

 

NOM DU TACHERON/ARTISAN 

 

A3 

 

B3 

 

C3 

 

OBSERVATIONS 

1 Association des jeunes puisatiers de Comè (AJPC) X X X  

2 DJOSSOU Ahougnon  X X  

3 ECOC (Entreprise de Construction des Ouvrages 

Communautaires) 

X X X  

4 GDPH (Groupe dynamique des puisatiers de Houéyogbé) X X X  

5 HONGUIA Bernard X X X  

 

 

 

Légende Nature Nombre 

A3 Artisans locaux prévus au départ à enquêter 6 

B3 Artisans locaux visités 6 

C3 Artisans locaux ayant fourni tous les renseignements 

demandés 

5 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du coût 

des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

3 ACOCIB 

5ème catégorie 

St Jean c/ 638 

01 BP 8099 

Tél : 35 02 98 / 30 26 

42 

ADOMOU Gérard 

SOCOMIMPEX 

Lokossa Tél : 41 12 39 

Latrines 

3 

 

 

2 

 

 

2 

 

-Touvou 

Houétan 

(Aplahoué) 

-Edahoué 

(Klouékanmey) 

-Adjohoué 

(Ouèdèmè) 

 

P: 2m ; L : 5,3m ; l : 2,15m 

 

-idem 

 

 

-idem 

 

 

III : 360.630F 

IV : 50.000F 

V : 50.000F 

transport : 

15.000F  

 

1 chef chantier 

  

-bétonnier 

-vibreur 

-étais 

métalliques 

-serre-joint 

-brouettes 

-petit outillage 

 

1 

1 

15 

 

20 

5 

++ 

 

-fabrication 

de béton 

-vibrer le 

béton 

-soutenir le 

coffrage 

-idem 

-répartition 

des 

quantités 

  Châteu 

sans réseau 

1 

 

 

Niaouli 

(Atlantique) 

 

 

cuve : 2m, hauteur géo : 

8,25m, L : 2,55m, l : 

2,55m 

 

 

 

III : 10882.737F 

IV : 600.000F 

V : 150.000F 

 

-1 chef chantier 

-1 conducteur des 

travaux 

  

-moule 

métallique 

(spécial pour 

trelles et 

dallettes) 

 

2 

 

préfabricati

on 

poutrelles 

et dallettes 

4 AGOS 

5ème catégorie 

C/ 794B Sikècodji 

Cotonou 

06 BP 364 

Tél /fax : 32 20 21 

AMADJI Oscar 

Puits 

1 

 

2 

 

3 

 

2 

 

Kinta 

 

Azohoué (Zou) 

 

Fassina 

 

Avogbanan 

 

P: 45m, D : 2,5m 

 

P: 50m, D : 2,5m 

 

 

P: 40m, D : 2,5m 

 

P: 60m, D : 2,5m 

 

  

60 puisatiers 

 

 

 

-camionnette 

-pioche 

-pelle 

-petit outillage  

 

1 

40 

40 

 

-liaison 

-fouille 

-ramassage 

 

  Latrines 

8 

 

1 

 

28 

 

Tori Bossito 

 

Dékanmey 

 

Ouémé 

 

P : 2m, L : 2,7m, l : 2,25m 

 

idem 

 

idem 

 

  

2 chefs chantier 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du coût 

des ouvrages 

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés     et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 AGOS (suite) Château 

sans réseau 

1 

 

ENIAB Parakou 

 

h : 12m, 

capacité : 25m³ 

 

 

 

 

 

2 chefs 

chantier 

    

7 Antenne internationale 

au service des affaires 

Tél 32 42 14 

FANOU TOSSE Justin 

FLACE D. Germain 

SOUNOUDJI K. 

Romain 

Puits 

2 

 

1 

 

Adjamey 

 

Gboho 

 

Essouhoué 

 

P:25m ; D:1,8 m 

 

P : 25m ; D:1,8m 

 

P :25m ; D :1,8m 

 

aucune 

information 

idem 

 

idem 

 

-3 ouvriers 

 

-2 puisatiers 

 

-1 ferrailleur 

 

1 puits en 3 mois 

 

-moule 

 

-margelle 

 

2 

 

10 BECEP 

4ème catégorie 

C/742 maison 

ADIHOU Antoine 

01 BP 800 Cotonou 

Tél : 30 52 50 / 30 09 

17 

MANKANTCHE 

Laurent 

Latrines 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

1 

 

Djibahoun 

 

Adoukandi 

 

Sowanouhoué 

 

Zoundjamè 

 

Zohoudji 

 

Edahoué 

 

Wakpé 

 

P : 2m ; L : 

5,3m ; l : 2m 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

      

14 CACOBA TP 

08 BP 0275 Cotonou 

Té l : 46 31 13 

Dogbo 

KAKPO Adrien 

Latrines 

50 sont de 

types : 

-double 

fosse 

-simple 

fosse 

-fosse 

septique 

-fosse 

étanche 

 

Godohou (Aplahoué) 

Aplahoué centre 

Havou (Aplahoué) 

Bopa 

 

P : 2 à 5 m ; L : 

2,50 à 3,60 m ; l : 

1,80 à 2,10 m 

 

 

 

II = 1 à 3% 

 

V = 5% 

 

1 maçon 

-1 ferrailleur 

-1 

manoeuvre  

 

15 jours après 

l’exéavation  

 

petit 

matériel 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

15 CAFCI-BTP 

C/513 Jéricho 

03 BP 3922 

Tél/fax : 32 39 77 

Puits 

 

aucune information        

  Latrines 

néant 

aucune réalisation 

dans le Mono 

   

-chef chantier 

-+ ouvriers 

qualifiés 

-++ manoeuvres 

 

6 latrines par mois 

 

-camion 

 

-404 bâchée 

 

1 

 

1 

 

 

  Forage 

 

idem    

 

  

-bétonnière 

 

-vibreur 

 

1 

 

1 

 

  Citerne 

 

idem    

-+ ouvriers qualifié 

-+ manoeuvres 

 

1 en moyenne par 

mois 

 

-outillage 

manuel 

 

-pelle 

 

1 

 

 

+++ 

 

  Château sans 

réseau 

 

idem   -1 chef chantier 

-++ manoeuvres 

-++ ouvriers 

qualifiés 

 

 

-pioche 

 

-brouette  

+++ 

 

+++ 

 

  Château avec 

réseau 

 

idem   

 

 

-1 chef chantier 

-++ ouvriers 

qualifiés 

-++ manoeuvres 

 -petit outillage  +++  
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés  

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

16 CAMETO 

03 BP 3200 Cotonou 

Tél : 32 18 69 

Fax : 32 21 23 

GODONOU 

Appolinaire 

de SOUZA Antoine 

3ème catégorie 

Puits 

30 

 

aucune information 

 

P : 70 m ; D : 

3n5 m 

 

 

 

II1 : 

55.000F 

II2 : 

70.000F 

III : 

475.000F 

IV : 2.000F/j 

V : 5.000F 

 

-2 maçons 

 

-3 

manoeuvres 

 

aucune 

information  

 

-pelle 

 

-pioche 

 

-betonnière 

 

-caisse outils  

 

+++ 

 

+++ 

 

2 

 

2 

 

 

 

 

 

-mélange 

 

 

 

  Latrines 

30 

 

aucune information 

 

P : 2,5m ; L : 

7m ; l : 1,5 m 

 

 

 

II1 : 

55.000F 

II2 : 

70.000F 

III : 

1.066.666F 

IV : 2.000F/j 

V : 5.000F 

VI : aucune 

information 

 

-3 maçons 

 

-4 

manoeuvres 

 

 

aucune 

information 

-vibreur 

 

-brouette 

 

-poste à 

soudure 

 

-scie à métaux 

 

-étaux 

 

2 

 

+++ 

 

3 

 

 

16 

 

4 

-vibre 

 

-maçonnerie 

 

-soudure 

 

 

-coupe 

 

 

-maintien 

17 CEGP 

BP 148 Comè 

Tél :43 02 59 

ZINSOU Prudencio 

DANHA Nazaine 

Puits 

3 

 

3 

 

2 

 

Comè 

 

Bopa 

 

Houéyogbé 

Puits moderne 

D : 1,80 

 

P : 13,70 m 

 

aucune 

information 

 

-1 ferrailleur 

-1 maçon 

-1 puisatier 

-3 

manoeuvres 

 

la réalisation 

dure 2 à 3 mois 

 

-moule 

-treuil 

-moule 

 

 

1 

1 

 

 

-cuvelage  

-sortie du sable 

-margelle 

18 COGRIMES 

4ème catégorie 

c/n° 816 Aïdjèdo 1 

Cotonou 

03 BP 4110 

Tél : 32 15 18 

Fax/ 32 33 39 

ASSOGBA Alexandre 

AFOUDA Agnès 

AHANHANZO Luc 

Citerne 

1 

 

EPP/Hindé (Cotonou) 

 

P : 2,5m 

D : 6m 

 

 

I : 5.000F 

II : 20.000F 

III:400.000 

IV:75.000F 

V: 30.000F 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du coût 

des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

19 CONSTRAP-Bénin 

06 BP 2632 Cotonou 

Tél /fax : 32 31 85 

ADOUNVO Thomas 

4ème catégorie 

 

néant 

        

20 Entreprise BALO et 

fils 

BP 78 Sè 

TOSSOU Edouard 

BALO Félix 

Puits 

1 

 

1 

 

1 

 

Sè 

 

Tokpa  

 

Ahloumè 

D : 1,80 m 

P : 37 m 

 

P : 30 m 

 

P : 35 m 

 

  

-2 puisatiers 

-1manoeuvre 

-1 maçon 

 

3 mois 

   

  Latrines 

3 

 

 

3 

 

EPP Kohouénou 

 

Centre de santé 

privé 

 

P = 2 m double 

fosse 

 

P = 2 m 

 

      

21-22 ECOB 

BP 50 Lokossa 

Tél. 41 11 70 / 32 15 

54 

3ème catégorie 

AMOUZOUN 

Christian 

GBAGUIDI Gilbert 

COCOUVI Marcellin 

AEV interne 

1 avec 1 petit 

réseau à 

l’intérieur de 

l’hôpital 

 

AEV 

1 

 

1 

 

 

Docomè hôpital 

à Aplahoué 

 

 

 

 

Yododui 

 

Aïssanhoué  

 

 

volume : 10 m³ 

 

 

 

 

 

volume : 10 m³ 

 

volume : 20 m³ 

 

 

 

 

12.226.500 F coût 

total 

 

 

 

 

14.400.000f 

 

14.400.000f 

 

 

-6 plombiers 

-4 maçons 

-20 manoeuvres 

-4 ferraillleurs 

-4 coffreurs 

 

idem 

 

idem 

 

 

 

2 mois 

 

 

 

 

 

 

2 mois 

 

6 mois 

 

 

 

-moto-pompe 

 

-groupe 

électrogène 

-échelle 

métallique 

-bétonnière 

de 350 l 

-vibreur 

-petit 

outillage 

 

 

3 

 

2 

 

2 

 

3 

 

3 

 

 

 

évacuation 

de l’eau 

 

éclairage 

 

montage 

 

mélange 

béton 

 

idem 

- 

24 ECG 

BP 78 Comè 

SOWADAN Benoît 

Puits 

4 

Comè P:7 à 

36m;D :1,80m 

aucune 

information 

-2 manoeuvres 

-2 puisatiers 

-1 maçon 

-1 ferrailleur 

3 mois petit 

équipement 

 NB : les 

autres sont 

loués 

NB :  voir liste détaillée des travaux similaires du document récapitulatif des travaux déjà exécutés en annexe. 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

23 Entreprise de 

construction et 

d’assainissement 

(ECA) 

Tél : 33 09 78 

ZOCLI Emmanuel 

DJROUVI Germain 

SOUNOUDJI Romain 

Puits 

1 

 

1 

 

3 

 

2 

 

4 

 

Gbagbonou 

 

Kpansovigo 

 

Lobogo 

 

Zobèmè 

 

Guin 

 

P:30 m ; D:1,8 m 

 

 

aucune 

information 

 

-2 puisatiers 

 

-2 manoeuvres 

 

-1 ferrailleur 

 

1 puits en 2-3 mois 

   

25 Entreprise Fatos et fils 

BP 78 Sè 

Tél. 41 11 27 

Latrines 

7 

 

1 

 

EPP Doutou 

(+privées) 

Honhoué 

(privées) 

 

 

P : 2m ; L : 3,92 ;  

l: 1,45m 

 

aucune 

information 

 

-1 coffreur 

-1 ferrailleur 

-2 maçons 

-2 manoeuvres 

 

1,5 mois après 

escavation 

 

petit équipement 

  

  Citernes 

1 

 

4 

enterrée à 

Honhoué 

Hors-sol à EPP 

Hanmlangni, 

EPP 

Tomadjihoué 

EPP 

Djanglanmè 

 

P : 4 m 

 

V : 20 m³ 

 

435.000 F : 

coût total de 

réalisation 

 

-1 maçon formé à 

la technique 

-3 maçons 

tâcherons 

 

1 mois  

 

petit équipement 

  

26 Entreprise le Bâtiment 

01 BP 3912 

Tél : 32 28 10 

Fax : 31 39 11 

Cotonou 

ATOHOUN Camille 

HOUNGBEDJI 

Aubierge 

6ème catégorie 

Latrines 

2 

 

2 

 

1 

 

2 

 

2 

 

2 

 

Tori-Akadjamè 

 

Tori-Gare 

 

CS Ouidah 

 

Tokpa-Domè 

 

Dékanmey 

 

EPP Adjara 

Centre 

P : 1,60m ; L : 

6m ; l : 3m 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

idem 

 

 

coût total : 

515.235 F 

 

-chef chntier 

-chef maçon 

-chef coffreur 

-chef ferrailleur 

-chef plombier 

-chef électricien 

-chef peintre 

-pointeur 

  

-bâchée 

-Vespa 

-moto Sy-uziki 

-bétonnière 

-vibreur 

-brouettes 

-pelles 

-pioches 

-bêches 

-houes 

-coupe-coupe 

 

1 

1 

1 

 

1 

1 

+++ 

+++ 

+++ 

+++ 

+++ 

+++ 

 

  Impluvium 

1 

Tori-Akadjamè P :2m ; D:4,09 m coût total : 

466.702F 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

27 ENG-BTP 

08 BP 4360 Cotonou 

Tél . 30 17 82 

DJEHOUGA A. Yao 

5ème catégorie 

latrines  

9 familiales 

 

1 familiale 

 

Dévé-Dogbo 

 

Hedjamé-

Dogbo 

Double fosse 

P:7m ; L:4m ; 

l:1,80m 

 

P:5m ; L :3,5m ; 

l :1,50m 

 

aucune 

information 

-2 fossoyeurs 

-2 manoeuvres 

-1 maçon 

1 mois à 1,5 mois -pioche 

-moule 

-houe 

-pelle 

-truelle 

-seau 

-corde 

5 

3 

3 

3 

2 

3 

¼ 

 

-fonçage 

-briqutage 

-ramassage 

-jet de sable 

-cuvelage 

-prise d’eau et 

de sable 

   puits 

2 

 

1 

 

Dévé-Dogbo 

 

Vehidji 

Grand diamètre 

P : 45m ; D : 

1,95m 

 

P : 52m ; D : 

1,95m 

aucune 

information 

-1 maçon 

-1 technicien 

supérieur 

-3 puisatiers 

-2 manoeuvres 

le fonçage dure 3 

à 4 mois 

-moule 

-treuil 

-poulie 

-corde 

3 

1 

1 

2 R 

-fabrication de 

buse 

-sortie de sable 

-idem 

-idem 

  Observation : voir informations détaillées en annexe 

28 Entreprise R.K. 

Business sarl - 

bâtiment et travaux 

publics 

BP 833 Cotonou 

Tél. 30 49 27 

Rogatien 

KOULAHOUE 

Adrien HOUNNOU 

Puits 

1 

 

1 

 

2 

 

2 

 

Zindjihoué 

 

Guiadjo 

 

Houangbo 

 

Djibio 

 

D : 1,80m 

P : 36 m 

 

P : 35 m 

 

P : 30 à 37 m 

 

P : 25 à 27 m 

  

-2 manoeuvres 

-2 puisatiers 

-1 ferrrailleur 

 

4 mois 

   

29 ERACOB 

BP 300 Lokossa 

Tél : Lokossa 

Patrice Gninnou 

Latrines 

15 

70 blocs à 

simple 

fosse 

 

 

1 bloc à 5 

cabines 

 

40 blocs à 

simple 

fosse 

-Gbédji Sè 

 

-CEG Sè 

3 villages 

centre de 

Dévé/Dogbo 

 

-CEG Dogbo 

 

 

Touléoudji 

(Toviklin) 

 

P : 2 m 

 

P :2m ; L : 

4,45m ; l : 2,90m 

P :10m ; L : 

2,45m ; l : 1,3m 

 

L: 4 m ; l :2,30 m 

 

 

P : 10 m 

 

 

aucune 

information 

 

-1 technicien 

-1 maçon 

-2 manoeuvres 

 

1 mois 

 

petit outillage 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel nécessaire 

et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité d’exécution Nature Quantité Fonction 

 
 

ERACOB (suite) 

 

Citerne 

1 

 

 

1 

 

EPP Hounsa  

 

Gbèhoué 

(Grand-

Popo) 

 

L : 8 : ; l : 2 m 

 

 

I : 5% 

 

-1 coffreur 

-2 maçons 

-2 manoeuvres 

-1 technicien 

 

1 mois 

-bétonnière 

-vibreur 

-groupe 

électrogène 

-presse terre 

stabilisée  

-brouette 

-véhicule 

-petit outillage 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

31 FIFONSI 

Tél : 41 12 26 / 41 10 

41 

Lokossa 

ANANI Aubert 

Puits 

1 

1 

 

1 

1 

1 

 

2 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

 

Adamè 

Lokogohoué  

Sowanouhou  

Doutou  

Anahoué 

Hagoumè  

Houéglè  

Hèvè (Sè) 

Bassa-Coudo  

Gonuhoué  

Koudo  

Déssa/Houin/

Lokossa 

Tinou  

Diamètre : 1,80m  

P = 9 m 

P = 31 m 

 

P = 16 m 

P = 40 m 

P = 24 m 

 

P = 22 m 

P = 31 m 

P = 28 m 

P = 33 

P= 12m 

 

en chantier 

 

 

 

 

1 à 4 mois  

  

-treuil mécanique 

-chêvre 

-groupe 

électrogène 

-aspirateur 

-moule crépine 

-moule trousse 

coupante 

-moule margelle 

-moule poteau 

-moule cuvelage 

-poulies 

-petit outillage 

 

1 

2 

1 

 

1 

6 

1 

 

1 

1 

1 

2 

1 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 FIFONSI (suite) 1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

Adrogbo 

 

Doutou  

 

Gblondjihoué 

(Lalo) 

Lokossavi 

(Athiémé) 

Hounkouhoué  

Gokomey  

P = 18 m 

 

P= 40 

 

en chantier 

 

en chantier 

 

P = 7 m 

 

P = 20 m 

 

      

  Citernes 

hors-sol 

1 

 

1 

 

1 

 

Adohoun 

(Athiémé) 

 

Avédji 

(Athiémé) 

EPP Goudon 

EPP Assèdji 

 

 

V : 20 m³ 

 

V : 20 m³ 

 

V : 20 m³ 

 

  

-2 manoeuvres 

-1 ferrailleur 

-1 coffreur 

-2 manoeuvres 

 

1 mois 

petit outillage   

  Château 

1 

 

hôpital de 

Gohomey à 

Djakotomey 

 

volume : 4 m³ 

 

  

-2 manoeuvres 

-2 maçons 

-2 ferrailleurs 

-2 coffreurs 

    

  Latrines 

1 

 

 

 

 

 

 

CEG Sè 

(Houéyogbé) à 

double fosse 

 

P : 2m ; L : 4,45m ; 

l :2,90m 

 

  

-1 ferrailleur 

-2 maçons 

-3 manoeuvres 

 

2 modules par 

mois 

 

-moule en bois 

-treuil 

mécanique 

-chèvre 

 

1 

 

1 

 

2 

 

fabrication 

dalles 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

32 Hand at work 

06 BP 2999 Cotonou 

Tél/fax : 32 45 56 

KIKI Venance 

NAHUM Raoul 

4ème catégorie 

Puits à grand 

diamètre 

30 

 

 

 

aucune infor-

mation 

 

 

 

P : 30 m, D : 3 m 

 

 

 

I : 50.000F 

II : 75.000F 

III : 425.000F 

IV : 2.000F/j 

V : 5.000F 

VI : aucune 

information 

 

-2 maçons 

 

-3 manoeuvres 

 

aucune information 

 

-++ pelles 

-++ pioches  

-++ seaux 

-++ échelles 

-++ caisses 

d’outillage 

  

-maçonnerie 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

  Latrines 

25 

 

aucune infor-

mation 

 

P : 2,5 m ; L : 5 

m ; l : 1,5 m 

 

 

 

 

II1 : 60.000F 

II2 : 80.000F 

III : 312.000F 

IV : 2.000F/j 

V : 5.000F 

VI : aucune 

information 

 

-3 maçons 

 

-4 manoeuvres 

 

aucune information 

-bétonnière 

-vibreur 

-poste à 

soudure  

-étau 

-scie à marteau 

2 

2 

3 

 

4 

6 

-mélange 

-vibre béton 

-soudure 

 

-soudure 

-coupe des 

métaux 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 Hand at work (suite) 

 

Citerne 

8 

 

aucune infor-

mation 

 

P : 4 m ; D : 3 m 

 

 

II1 : 45.000F 

II2 : 50.000F 

III : 354.000F 

IV : 2.500F/j 

V : 6.000F 

VI : aucune 

information 

 

-4 soudeurs 

 

aucune information 

   

  

 

Château sans 

réseau 

3 

 

 

aucune infor-

mation 

 

 

P : 3 m ; D : 2 m 

 

 

II1 : 100.000F 

II2 : 200.000F 

III : 

5.675.000F 

IV : 2.000F/j 

V : 5.000F 

VI : aucune 

information 

 

-4 maçons 

 

-5 manoeuvres 

 

aucune information 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

33 HOUESSOU Inter-sarl 

02 BP 1238 Cotonou 

Tél 32 45 32 / 90 22 19 

KINTIN Pascal 

HOUNKANLIN 

Nazaire 

MONTEIRO Fabien 

Latrine 

1 

 

CEG Gbégamey 

 

aucune 

information 

 

 

 

aucune 

information 

 

aucune 

information 

    

35 NEGOGI Sarl 

04 BP 90 

Tél : 90 20 79 / 30 04 

46 / 46 31 44  

MEGBEDJI 

Christophe 

ATTO Félix 

AGOHOUNDJE 

Comlan 

Puits 

2 

 

2 

 

Houétan 

 

Avèganmey 

 

P:45m ; D:1,9 m 

 

P:50m ; 

D:1,85m 

 

 

aucune 

information 

 

-2 puisatiers 

 

-2 maçons 

 

-2 ferrailleurs 

 

-4 aide-ouvriers 

 

3 mois pour 

réaliser un puits 

 

-motopompe 

-vibreur 

-moules 

-petit outillages 

  

maçonnerie 

et autres 

  Latrines 

2 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

Gougouta 

 

 

Hounkpon 

 

 

Ahoho 

 

Gleta 

 

P:2m ; L:3,5m ; 

l : 2,30m 

 

P:2m ; 

L :2,40m ; l : 

1,20m 

 

idem 

 

idem 

 

 

aucune 

information 

 

-2 maçons 

-1 ferrailleur 

-2 fossoyeurs 

-1 coffreurs 

-2 aide-ouvriers 

 

au plus 45 jours 

pour la réalisation 

d’une latrine à 

double cabine 

   

  Citerne 

1 

 

 

1 

 

Tohounhoué 

 

Betoumey 

 

P : 1,9m ; D :3 

m 

 

P:1,9m ;D:3,36

m 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 NEGOGI Sarl (suite) Château sans 

réserve 

1 

 

 

Adjahomey 

      maçonnerie 

  Château avec 

réseau 

1 

 

Ayenahoué 

       

maçonnerie 

  NB : confère les références en annexe 

36 Nouvelle équipe des 

travaux de bâtiment 

(NETRAB) 

01 BP 3070 

Tél. 32 34 54/32 28 10 

Fax. 31 37 01 

Cotonou 

Bouraïma Félix, 

Sessinou Romain 

4ème catégorie 

latrine  

Ecole primaire 

Comè-Quartier 

 

Ecole primaire 

Atikpéta-Lokossa 

Double fosse 

P:1,8m ; L:6m ; 

l:2,2m 

dalle de 

couverture des 

baines, mur en 

dur 

idem 

 

aucune 

information 

 

 

 

 

idem 

-1 coordonnateur 

-1chef chantier 

-1 chef maçon 

-1 chef coffreur 

-1 chef ferrailleur 

-1 chef plombier 

 

 -betonnier 

-vibreur 

-brouette 

-pelles 

-pioche 

-bâche 

-bâchée 404 

-Land Rover 

Moto 

Yamaha 

1 

1 

++ 

++ 

++ 

++ 

1 

1 

2 

-mélange 

béton 

-vibrer le 

béton 

-transport 

-ramassage 

-creusage 

-creusage 

-transport 

-transport 

-transport 

  citerne 

2 

Centre de santé 

Aklankpa 

Savalou-Zou 

P : 2m ; D : 

4,09m 

dalle de 

couverture + 

tuyauterie 

aucune 

information 

     

Observation : voir devis et plan en annexe 

40 SGCR 

BP 228 Lokossa 

03 BP 2467 Cotonou 

Tél : 41 14 62 

DADO Symphorien 

TOHOU Benoît 

Latrines 

4 

 

3 

 

Athiémé 

 

 

Ayomi/Dogbo 

 

 

Akodéha/Comè 

 

P : 2 m ; L : 

6,40m ; l : 2 m 

 

P : 10m ; 

L :2,42m ; 

l :1,60m 

 

P : 10m ; 

L :2,42m ; 

l :1,60m 

 

 

I = 3 à 5% 

 

II = 5% 

 

-2 maçons 

-2 manoeuvres 

-1 ferrailleur 

 

3 semaines par 

module de 

latrines 

petit 

outillage 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du coût 

des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 SGCR (suite) 

 

Citernes 

3 

 

5 

 

Athiémé 

 

Lokossa 

 

V= 12 à 20 m³ 

 

 

I = 3 à  5% 

II = 5% 

 

-2 maçons 

-2 manoeuvres 

-1 ferrailleur 

 

2 semaines par 

citerne hors-sol 

 

petit matériel 

  

42 SOCAFOR 

C/ 513 Jéricho 

Cotonou 

03 BP 3922 

Tél/fax : 32 39 77 

LOKOSSOU 

Nicéphore 

AHODONU Elie 

Marcel 

AHLINVVIDE 

Marcellin 

3ème catégorie 

Puits à grand 

diamètre 

1 

 

Akouégbadja 

(Klouékanmey) 

 

P : 65 m ; D : 1,80 

m 

 

 

 

 

 

I & II : 800.000F 

III : 4.000.000F 

IV : 1.200.000F 

V : 800.000F 

VI : 1.200.000F 

 

-2 puisatiers 

-1 gruntier 

compresseur 

-1 ouvrier 

manoeuvre 

 

 

4 personnes, 2 

mois pour la 

réalisation du 

puits  

 

-foreuse à 

marteau 

percution 

-

compresseur 

à vis à 2 

étages 

 

1 

 

 

5 

 

 

  Forage 

1 

2 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

 

 

Datanou 

Kowého 

Djidjozoun 

Kohouvalhoué 

Kohouvlahoué 

Gbayedji 

Gohomey 

Fambohoué 

Kpotchangnihou

é 

Kpodaha 

 

 

P:153m ; D:1,4m 

P:110 m; D:1,4m 

 

P: 92m ; D :1,4m 

P: 75m ; D:1,4 m 

P:93 m ; D:1,4 m 

P:92m ; D:1,4 m 

P:95m ; D:1,4 m 

P:75m ; D:1,4 m 

 

P:102m ; D:1,4m 

  

-1 aide foreur 

-1 conducteur des 

travaux 

-2 chauffeurs 

poids-lourds 

-++ manoeuvres 

 

15 forages de 70 

m en moyenne 

60% des travaux  

 

-pompe à 

boue garder-

Denver 

-camion 

citerne à 

gaz-oil 

-camion 

citerne à eau 

-camion 

d’accompag

negnement 

-Land Cruser 

Toyota 4X4 

-Groupe 

électrogène 

15 KWA 

 

2 

 

 

1 

 

 

2 

 

4 

 

 

1 

 

1 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du coût  Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 contact et catégorisation réalisés   des ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 SOCAFOR (suite) 1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

Platoé 

Ayikpohoué 

 

Ahomey 

Tétéhoué 

 

Fandjimoin 

 

 

Platoé 

Allokpéhoué 

 

Platoé 

Djèkouhoué 

 

Dokpovenou 

Véganmè 

 

Madjahoué 

 

 

Adagba Wlahoué 

P : 83 m ; D : 1,40 

m 

 

P : 95 m ; D : 1,40 

m 

 

P : 144 m ; 

D :1,40m 

 

P : 89 m ; D : 1,40 

m 

 

P : 62 m ; D : 1,40 

m 

 

P : 89 m ; D : 1,40 

m 

 

P :115 m ; D : 

1,40m 

 

P :116 m ; D : 

1,40m 

 

   

 

-tuyau PET 

10 m 

enrouleur  

-tuyau PET 

200 m 

1 

 

 

 

1 

 

  Château avec 

réseau 

néant 

 

 

- 

château : 10 m³, 

réseau : 100m 

 

III : 1.400.000F 

IV : 4.200.000F 

V : 2.800.000F 

VI : 4.200.000F 

 

-1 chef chantier 

hydraulique 

-2 maçons 

-1 plombier 

 

60% des travaux 

   

  Château sans 

réseau 

néant 

 château : 10 m³ 

 

III : 3.000.000F 

IV : 900.000F 

V : 600.000F 

VI : 900.000F 

 

-1 chef chantier en 

génie civil 

-2 maçons 

60% des travaux    
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   des ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

45 SOPACO Sarl 

03 BP 2710 

Tél : 30 16 66 

CAKPOVI Georges 

5ème catégorie 

Château 

1 

 

1 

 

Allada 

 

Cotonou 

 

4 poteaux, H : 

6,5 m, capacité : 

12,5 m³ 

 

 

coût total : 

4.500.000F 

  

2 mois 

   

références 

techniques servent 

de compléments aux 

données récensées 

  NB : confère les références en annexe 

47 TMG 

6ème catégorie 

BP 81 54 Cotonou 

Tél : 30 31 00 

HESSAVI 

Citernes 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

Beléfoungou 

(Atacora) 

 

-Nklou 

(Atacora) 

 

-Zè  

 

-Itadjabou 

(Ouémé) 

 

P:5m, D : 3m 

 

 

P : 5m, D : 3m 

 

 

P: 10m, D : 2,5m 

 

P : 8m, D : 3m 

 

 

 

coût total de 

réalisation : 

922.000 F 

 

10 personnes : 

-maçons 

-coffreurs 

-ferrailleurs 

-manoeuvres 

    

  Château sans 

réseau 

1 

 

 

Itadjabou 

 

 

P : 2,5m, D : 3m 

 

 

coût total de 

réalisation : 

5.425.000F 

 

10 personnes : 

-maçons 

-coffreurs 

-ferrailleurs 

-manoeuvres 

    

48 VES 

3ème catégorie 

Bureau lot 1429T 

Vèdoko -Cotonou 

2ème rue marché 

Vèdoko 

04 BP 1193 

Tél /Fax : 30 22 10 

e-mail : hespav 

ves@bow.intnet.bj 

V. Paul HESSAVI 

Puits à grand 

diamètre 

 

Zè, Toffo, 

Allada, 

Kpomassè 

(Atlantique) 

    treuil, poulie, 

porte de 

margelle 
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N° Nom de l’entreprise, 

adresse, personne de  

Types d’ouvrages  Coordonnées 

des ouvrages 

Caractéristiques 

des ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire  

Equipements disposés 

 contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  et capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

 VES (suite) 

 

Latrines à fosse 

ventilée (VIP) 

200 

Parakou, 

Nikki, 

Bembèrèkè 

(Borgou) 

       

  Forage 

46 

Zou, Mono, 

Atlantique, 

Ouémé 
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4. 
 

 

 

TACHERONS 

ARTISANS 
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N° Nom des tâcherons, 

adresse, personne  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés   

 de contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

1 ANATO Sévérin 

BP 1149 Cotonou 

Tél : 35 07 31 

Puits 

6 

 

1 

Godomey 

Ounvènoumindé 

 

Abomey-Calavi 

Grand diamètre 

P : 27 à 30m ; D :1,80m 

 

P : 36 m ; D : 1,80 m 

 

-étude 

géophysique : 

200.000 

-élaboration 

devis : 100.000 

-réalisation 

plan : 100.000 

-salaire 

personnel : 

100.000 

- salaire 

personnel de 

suivi : 50.000 

 

-2 maçons 

-1 ferrailleur 

-1 ouvrier 

 

 

 

 

1 puits en 3 

mois 

 

petit 

équipement 

  

captage, 

cuvelage et 

autres  

  Latrines 

19 

 

 

 

IITA-Bénin 

15 

 

EPP Allègléta à 

Abomey-Calavi 

4 

 

P : 3m ; L : 3,92m ; l : 

1,45m 

 

-étude géo : 

50.000 

-élaboration 

devis : 100.000 

-salaire 

personnel : 

150.000 

- salaire 

personnel de 

suivi : 50.000 

 

-2 maçons 

-1 ferrailleur 

-1 ouvrier 

 

1 latrine en 1 

mois 

 

petit 

matériel 

  

captage, 

cuvelage et 

autres 

  Citerne 

hors-sol 

Abomey-Calavi 

 

Volume : 20 m³ 

 

-étude géo : 

50.000 

-élaboration 

devis : 100.000 

-salaire 

personnel : 

200.000 

- salaire 

personnel de 

suivi : 50.000 

-2 maçons 

-1 ferrailleur 

-1 ouvrier 

en un mois petit 

équipement 

 cuvelage, 

captage et 

autres 
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N° Nom des tâcherons, 

adresse, personne  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés   

 de contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

2 DJOSSOU 

Ahougnon 

03 BP 1149 Cotonou 

Tél : 35 01 88 

Quartier Fifonsi à 

Houèto à Abomey-

Calavi 

Puits 

20 

 

Houèto Fifonsi 

 

P : 25 à 30 m  

D : 1,80 m 

  

-1 ferrailleur 

-2 maçons 

-1 ouvrier 

    

idem 

  Latrines 

6 

 

-EPP de Houèto-

Fifonsi 

-Ecole privée Séro-

Kpéra 

 

P : 3m ; L : 3,92m ; l : 

1,42m 

  

-1 ferrailleur 

-2 maçons 

-1 ouvrier 

 

1 latrine en 1 

mois 

   

idem 

3 ECOC Entreprise de 

construction des 

ouvrages 

communautaires 

BP : 73 Sè  

Tél : 41 10 27 

DJOSSOU Roger 

Puits à 

grand 

diamètre 

5 

-Hlasigoumè  

-Atogo  

-Honhoué  

-Gahoué 

-Doutou 

(tous à Houéyogbé) 

 

P : 27 à 30 m 

D : 1,80 m 

  

aucune 

information 

-1 maçon 

-1 ferrailleur 

-1 technicien en 

génie civil 

-3 manoeuvres 

1 puits en 2 ou 

3 mois  

petit 

matériel 

 -captage 

-cuvelage 

-fabrication 

briques 

-margelle 

-pompage 

  Latrines 

5 

 

-latrines à double 

cabine du siège 

CERIDAA à 

Gahoué 

 

-Gahoué Doutou 

 

P : 4 à 5 m 

L : 3,92 m 

l : 1,42 m 

 

aucune 

information 

 

-1 maçon 

-1 ferrailleur 

-2 manoeuvres 

 

1 latrine par 

mois 

 

petit 

matériel 

  

-captage 

-cuvelage 

-fabrication 

briques 

-margelle 
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N° Nom des tâcherons, 

adresse, personne  

Types 

d’ouvrages  

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristiques des 

ouvrages 

Structure du 

coût des  

Personnel 

disponible 

Personnel 

nécessaire et  

Equipements disposés 

 

 de contact et 

catégorisation 

réalisés   ouvrages  capacité 

d’exécution 

Nature Quantité Fonction 

4 GDPH : Groupe 

dynamique des 

puisatiers de 

Houéyogbé 

Puits 

4 

 

-Houvè (Bopa) 

-Dadji (Houéyogbé) 

-Bopa Avedji 

Grand diamètre 

P : 25 à 35 m 

D : 1,80 m 

 

aucune 

information 

 

-1 ferrailleur 

-1 maçon 

-1 puisatier 

 

1 puis en 3 

mois 

 

petit 

équipement 

  

-captage 

-cuvelage  

-autres 

 BP 73 Sè 

BESSAN Théodore 

Latrines 

9 

 

-marché de 

Houéyogbé 

-centre de santé de 

Tohonu 

 

P : 3m ; L : 3,92m ; l : 

1,42m 

 

aucune 

information 

 

-2 maçons 

-1 ferrailleur 

 

1 latrine en 1 

mois 

  

petit 

équipement 

  

idem 

5 HOUNGUIA 

Bernard 

Amouloumè 

(Houéyogbé) 

BP : 19 

Tél : 41 14 28 

Latrines 

9 

 

-centre de santé 

d’Ahouloumè 

-EPP Ahouloumè 

-Gougnonhoué 

-EPP Dévédji 

-marché de Lobogo 

 

P : 4m ; L : 3,92m ; l : 

1,42m 

 

aucune 

information 

 

-2 manoeuvres 

-1 maçon 

    

idem 
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5. 

ONG 

INTERNATIONALES 
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5.1. Association Française des Volontaires du Progrès 

1.  NOM DE L’ONG   : Association Française des Volontaires du  

Progrès (AFVP) 
 

2. LOCALISATION   : Bureau  derrière l’école de base Guinkomè à Lokossa 

 

3. ADRESSE    : BP 171 Lokossa - Tél. 41 17 41 Lokossa 

 

4. PERSONNES DE CONTACT : * DUVAC Olivier 

      * PLACE Mathieu 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Structuration du 

milieu rural 

7ème FED 

Puits 1 10 à 12 d : 1,80m ; P : 60 m, 

couverture métallique, 

treuil, rigole, puisard, 

corde, seau 

préfèrent les puits 

mais AFVP 

propose des forages 

sur zone de socle 

-DUVAC Olivier 

 

-PLACE Mathieu 

 

-BUEZKO Frédéric 

 

-ANATHOR  Marcellin 

 

-DOSSOU Thiery 

 

-NAGNONHOU Emile 

 

ANANI Georges 

 

-BOSSOU Athanase 

 

 

-Volontaire 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-Animateur 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-Suivi technique de 

chantier 

 Citerne     idem idem 
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PERSONNEL DE AFVP IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 

 

Elément d’appréciation 1 

 

2 

Nom et prénom ANATHOR Marcellin BOSSOU Athanase 

Niveau Baccalauréat Diplôme d’étude agricole tropicale (DEAT), 

option Génie rural (Bac + 1 an) 

Expérience dans le secteur • juillet à novembre 1997 (UNICEF)   

mobilisation/sensibilisation des populations 

sur l’adduction d’eau et l’assainissement en 

milieu rural 

• juin 1997 à ce jour : AFVP, mobilisation et 

sensibilisation des populations sur 

l’identification, l’exécution et la gesiton des 

points d’eau (puits) 

• décembre 1993 à janvier 1998 : étude, 

suivie et contrôle techniques de chantier de 

latrines et de citerne dans les écoles 

• suivi et contrôle technique de chantier de 

puits à l’AFVP 

Formation/stages suivis par rapport au 

secteur 

traitement et recyclage des ordure ménagères Formation et stages académiques de base au 

lycée agricole Médji de Sékou 

Services à offrir   

Appel aux services   

Tarifs   

Zone d’intervention   

 

NB : confère CV 
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PERSONNES/ORGANISATIONS RESSOURCES  

 

Appréciation 1 

 

2 

Nom  Bureau d’étude et de recherche en génie civil et 

sanitaire (BERG) 

Entreprise Fifonsi 

Expérience dans le secteur confère base de données sur entreprises/bureau 

d’études/tâcherons 

idem 
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5.2. BORNEFONDEN 

1. NOM DE L’ONG   : BORNEFONDEN 
 

2. LOCALISATION   : * Direction : quartier Vèdoko - Cotonou, 

   1
ère
 rue à gauche après le grand carrefour CICA-Toyota/Etoile rouge en allant vers Houéyiho 

* Plusieurs antennes dans le Sud du département du Mono 

 

3. ADRESSE    : 08 BP 0630 Cotonou - Tél : 30 30 45 - Fax : 30 31 10 

 

4. PERSONNES DE CONTACT : * SINAMENEY André, Coordonnateur des projets 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 

 

NB : - Quelques latrines et citernes ont été réalisées au profit des communautés cibles au sud de département du Mono 

 - Dans le plan d’activités de 1999, il est prévu un volet bien structuré en Eau/Assainissement 
  

 

ORGANISATION RESSOURCE DE BORNEFONDEN POUR LES PROGRAMMES D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 

 

Elément d’appréciation 1 

 

Nom  Centre de réseau pour l’eau potable et 

l’assainissement à faible coût (CREPA) 

Expérience dans le secteur confère prospectus du CREPA 

Appel aux services s’adresser à la direction exécutive du CREPA 

Disponibilité à tout moment 

Tarifs - 

Services offerts ailleurs confère expériences du CREPA 

Zone d’intervention - 
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5.3. Centre de Réseau pour l’Eau Potable et l’Assainissement (CREPA) 

1. NOM DE L’ONG   : Centre de Réseau pour l’Eau Potable 

et l’Assainissement (CREPA) 
 

2. LOCALISATION   : * Direction générale sise dans les anciens locaux du ministère de la santé à Placodji à Cotonou 

      * Antenne régionale au quartier Tranza 1 à Parakou 

3. ADRESSE    :    01 BP 4392 Recette principale - Cotonou - Tél/fax. 31 10 93 Cotonou 

 

4. PERSONNES DE CONTACT : * AFFOGBOLO Adrien 

* AGUEWE Marc 

* AFFOGBOLO Simplice 

 

5. EXPERIENCES DANS LE SECTEUR EAU/ASSAINISSEMENT  

  * Formation    : confère détails sur prospectus 

     * Recherche appliquée : idem 

      * Appui aux projets  : idem 

      * Micro-projets  : idem 

6. SERVICES A OFFRIR  : * Collecte, évacuation et traitement des déchets 

      * Collecte, évacuation et traitement des eaux usées domestiques et des excétas 

      * Alimentation en eau potable 

      * Lutte antivectorielle 

      * Hygiène alimentaire et hygiène de l’habitat 

      * Santé publique 

7. APPEL AUX SERVICES  : S’adresser à la direction exécutive 

 

8. DISPONIBILITE   : A tout moment 

 

9. TARIFS    : - 

 

10. SERVICES DONNES AILLEURS : confère expériences 

 

11. ZONE D’INTERVENTION  : Tout le Mono
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5.4. MCD International 

1. NOM DE L’ONG   : MCD International 
 

2. LOCALISATION   : * Bureau : Immeuble 40 logements, champ de foire à Cotonou 

      * Antenne : quartier Kpèbié à Parakou 

 

3. ADRESSE    : 04 BP 1472 Cotonou - Tél : 30 56 06/07 - Fax : 30 55 33 Cotonou 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : Lee YELLOTT, Représentant résident 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

HEPS Citerne ++ +++ hors-sol, goutière, 

dalle de couverture, 

système de vidange, 

tuyau, robinet 

très bonne -Lee YELLOTT 

 

-GNANSOUNOU 

Oscar 

 

 

-Directeur national 

 

-Chargé de 

programme 

 

 

 Adduction d’eau 143 500 raccordement à la 

SBEE 

idem - ONG ASPPIP -Assitance technique 

aux groupes de 

soutien scolaire 

 Latrines ++ +++ double fosse, ventilée, 

mur en dur, toiture en 

dalle, porte, tuyau 

idem -ONG ESAM 

-ONG CERIDAA 

-ONG REPFED 

idem 

 Puits + ++ diamètre 1,80m, 

trueil, trottoir, 

antibourbier, 

couvercle, seau, corde 

  idem 
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ORGANISATIONS IMPLIQUEES DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT DE MCDI 

 

Elément d’appréciation Personne/organisation 

 

Nom de la personne/organisation ASPPIP, ESAM, CERIDAA, REPFED 

Niveau  

Expérience dans le secteur Confère les expériences des animateurs de ces 

ONG intervenant dans HEPS 

Formation/stages suivis par rapport au 

secteur 

confère les formations suivies par les 

animateurs de ces ONG intervenant dans HEPS 

Services à offrir MCDI dispose à l’heure actuelle d’un service 

Formation qui s’occupe seulement de la 

formation des ONG intervenant dans HEPS 
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PERSONNES RESSOURCES DE MCDI  POUR LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 

 

Elément d’appréciation 1 

 

2 

Nom de la personne/organisation GUEZODJE Placide / DDE Mono BONOU Maurice / MENRS 

Niveau Ingénieur des travaux de génie civil Ingénieur en génie civil et urbanisme 

Expérience dans le secteur   

Formation/stages suivis par rapport au 

secteur 

  

Services à offrir   

Appel aux services   

Tarifs   

Zone d’intervention Mono  
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5.5. PADES - MONO 

1. NOM DU PROGRAMME  : PADES - MONO 

2. LOCALISATION   : Face CEG Dogbo, route Dogbo-Lalo   

3. ADRESSE    : BP : 49 Dogbo - Tél : 46 31 82  

4. PERSONNE DE CONTACT : DE WILD Vranck, Coordonnateur 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

PADES-MONO, 

volet infrastructures 

Puits 9 >9 margelle, treuil, 

trottoir, corde, seau 

préfèrent plus les 

forages à motricité 

manuelle 

-DE WILD Voranck 

 

-FADJOU Faoussa 

 

-BADA Berthe 

 

-FANGNN Edouard 

 

-ANISSEY Florence 

 

-ZINSOU François 

 

-AYI Michel 

 

-GBEFFE Aurelie 

 

-DAYI Julienne 

 

-KUIVON Odile 

 

-SOSSOUKPE 

Francine 

 

-PEDA Toussaint 

-Coordinateur 

 

-Assistant technique 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-Animateur 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

 

-‘’ 

 Latrines 229 >229   idem idem 
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PERSONNEL DE PADES-MONO IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  

   

Eléments d’appréciation 1 2 3 

 

Nom et prénom ZINSOU François ANISSEY Hortense AYI A. Michel 

Niveau DUEL 1 Sociologie (Bac + 1 an) BEPC (1
ère
 collège) CAP comptable 

Expériences dans le secteur • élaboration des différents types de 

contrats : cahiers des prestations 

techniques (CPT), cahiers des 

clauses administratives 

particulières (CCAP), etc. 

• implantation de 30 latrines à 

Azomi (Dogbo) 

• suivi technique du chantier de 

construction des latrines 

• sensibilisation/mobilisation des 

communautés à l’entretien et à 

l’utilisation des latrines 

idem idem 

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur  

• implantation de latrines, de citerne 

et de puits 

• élaboration des divers types de 

contrat entre communauts et 

entreprises et entre communautés 

et projet 

• conformité du devis par rapport au 

type d’ouvrage 

• sécurité du chantier 

• suivi technique sommaire de 

chantier de construction de puits, 

latrines et citerne 

idem idem 
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PERSONNEL DE PADES-MONO IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT (suite) 

   

Eléments d’appréciation 1 2 3 

 

Services à offrir • implantation de ces ouvrages 

• élaboration de divers types de 

contrat 

• sécurité du chantier 

• sensibilisation/mobilisation des 

communautés à la gestion des 

latrines 

idem idem 

Appel aux services à travers la coordination idem idem 

Disponibilité à tout moment sur avis du 

coordonnateur 

idem idem 

Tarifs à négocier idem idem 

Services donnés ailleurs - - - 

Zone d’intervention tout le Mono idem idem 
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PERSONNES/ORGANISATIONS  RESSOURCES DE PADES-MONO POUR LE SECTEUR EAU/ASSAINISSEMENT  

  

Eléments d’appréciation 1 2 

 

Nom et prénom DADO Symphorien (SGCR) GNINOU Patrice (ERACOB) 

Niveau   

Expériences dans le secteur   

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 

  

Services à offrir confère CV et banque de données sur 

entreprises 

confère banque de données sur entreprises 

Appel aux services   

Disponibilité   

Tarifs   

Services donnés ailleurs   

Zone d’intervention   
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6. 

ONG NATIONALES 
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6.1. Association de Développement des Initiatives Locales de Sahouè (ADILS) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Association de Développement des  

Initiatives Locales de Sahouè (ADILS) 

 

2. LOCALISATION   : Siège et direction : village d’Adromè au quartier Atchago 

 

3. ADRESSE    : BP 29 Sè - Tél : 41 17 16 Houéyogbé 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * YENOU Simon, Directeur exécutif 

      * FANOU Raymond, Secrétaire 

      * DEGBE François, Chargé de programmes 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Forage de puits à 

Adromè 

Puits - 1 D : 1,80m, margelle, 

treuil, corde et seau 

 

 YENON Simon 

 

Directeur exécutif 
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6.2. Association des Personnes Promotrices des Technologies Traditionnelles (APRETECTRA) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Association des Personnes Promotrices des  

Technologies Traditionnelles (APRETECTRA) 
 

2. LOCALISATION   : Direction : Face cimetière Comè, route Comè/Lokossa 

 

3. ADRESSE    : BP 18 Comè - Tél/Fax : 43 01 41 - email : apretect@bow.intnet.bj 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * DEGBEFFAND Gabriel, Directeur exécutif 

      * HOUNDOKINDO Daniel, Président Conseil d’Administratif 

      * MIGNONDJE Faustin, Directeur exécutif adjoint 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Développement rural 

du bas-Bénin 

Puits 4 6 grand diamètre, 

poulie, corde 

bonne -DEGBEFFAND 

Gabriel 

 

-ADJAHLIN Gabriel 

 

-ADEDJI Bossou 

-Directeur exécutif 

 

 

-Animateur 

 

-‘’ 

 Latrines 3 3  idem idem idem 

Ambassade des 

Etats-Unis 

Puits 4 6 grand diamètre, 

poulie, corde 

idem -DEGBEFFAND 

Gabriel 

 

-ADJAHLIN Gabriel 

 

-Mme ANAGONOU 

 

-ADEDJI Bossou 

-Directeur exécutif 

 

 

-Animateur 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 Citerne 2 2 hors-sol, robinet idem idem idem 
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APRETECTRA (suite) 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Ambassade des Pays-

Bas 

Latrines 4 4  idem -DEGBEFFAND 

Gabriel 

 

-HOUNDOKINDO 

Daniel 

-Directeur exécutif 

 

 

-Président CA 

 Puits 10 10  idem idem idem 

FCIL (ACDI) Puits 4 4  idem idem  

 Latrines 4 4  idem idem  

Construction des 

écoles frontalières 

Puits 10 10  idem idem idem 

 Latrines 10 10  idem idem idem 

CEBEMO Puits 1 1  idem idem idem 

 Adduction d’eau 

(raccordement à la 

SBEE) 

5,5 km 5,5 km  idem idem idem 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 
  

Eléments d’appréciation 1 

 

2 

Nom et prénom DEGBEFFAND Gabriel HOUNNOUVI Anani 

Niveau Licence DEUG1 (BAC + 1 an) 

Expérience dans le secteur • mobilisation, sensibilisation des communautés 

sur la gestion (entretien, hygiène des latrines, 

citernes, puits et adduction d’eau 

• promotion des matériaux locaux dans la 

réalisation des ouvrages (latrines, citerne) : 

utilisation des briques en terre stabilisée pour le 

mur des latrines, de la paille ou branche pour la 

toiture des latrines, la claie pour la clôture, etc. 

Idem aux animateurs ASPPIP-HEPS/MCDI 

Formation/stages suivis par rapport au secteur • hygiène de l’eau en milieu scolaire : formation 

organisée par le PAM  

• hygiène de l’environnement en milieu scolaire : 

formation organisée par le ministère de 

l’éducation nationale 

• constructions rurales 

Idem aux animateurs ASPPIP-HEPS/MCDI 

Services à offrir • formation des communautés à la gestion des 

ouvrages d’assainissement 

• constructions rurales : identification des 

matériaux et des sites appropriés, tenant compte 

des conditions agro-écologiques 

Idem aux animateurs ASPPIP-HEPS 

Appel aux services sur négociation à travers la direction exécutive 

Disponibilité 3 jours/mois et congés négociables a planifier via la direction exécutive 

Tarifs conformément à la politique en vigueur au niveau 

de APRETECTRA 

perdiem conformément à la pratique au niveau de 

APRETECTRA 

honoraire à négocier 

Services offerts en dehors de APRETECTRA • formation des communautés et APE à la gestion 

des points d’eau 

• formation des animateurs-formateurs en hygiène 

et assainissement 

 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono 
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6.3. Actions et Recherches pour la Développement Endogène (ARED) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Actions et Recherches pour la Développement 

Endogène (ARED) 

 

2. LOCALISATION   : Siège et direction : maison OZA, face PTT de Sè 

 

3. ADRESSE    : BP : 43 Sè - Tél : 41 13 57 Sè 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * OSA Isidore, Président du Conseil d’Administration 

      * TOVALOU Laurette, Directrice exécutive 

      * HOUNYE Jonas, Directeur des programmes 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Protection et 

assainissement de 

l’environnement 

Puits 1 12 par an profondeur : 24 m, 

poulie, corde, 

margelle 

bonne -TOVALOU Laurette 

 

-HOUNYE Jonas 

 

-SALAMI Amzath 

 

-YENOU Mathieu 

-Directrice exécutive 

 

-Directeur des 

programmes 

-Animateur 

 

-Animateur 

 Latrines 2 16 par an profondeur : 8 m, L : 

4 m, l : 1 m 

idem idem idem 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 

 

Eléments d’appréciation 1 

 

Nom et prénom HOUNYE Jonas 

Niveau Bac + 2 ans en sciences juridiques 

Expérience dans le secteur • supervision des activités de construction du 

puits et des deux latrines  

• mobilisation/sensibilisation et formation des 

communautés du village de Kindji au 

traitement des eaux de surface qu’elles 

boivent à travers un filtre à eau 

Formation/stages suivis par rapport au 

secteur 

• réalisation d’un filtre à eau par l’UNICEF 

Services à offrir • mobilisation/sensibilisation des 

communautés sur l’hygiène du cadre de vie 

• formation des animateurs et des 

communautés à la réalisation du filtre de 

décantation 

Appel aux services à travers la direction exécutive 

Disponibilité à tout moment 

Tarif 10 à 15.000 f par jour sans frais de 

déplacement ni d’hébergement 

Services offerts en dehors de ARED - 

Zone d’intervention tout le Mono 
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PERSONNES/ORGANISATIONS RESSOURCES DE ARED POUR LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU ET 

D’ASSAINISSEMENT 

  

Appréciation 1 

 

2 

Nom et prénom DASSANOU O. Codjo HOUNLETE Comlanvi 

Niveau CAP/Enseignement primaire : Directeur 

d’école 

CAP/enseignement primaire : Directeur d’école 

Expérience dans le secteur depuis 4 ans : sensibilisation/mobilisation des 

communautés sur l’hygiène du milieu et 

l’assainissement à travers la méthode ILAC 

(interprétation du langage en action concrête) : 

composition/utilisation des chansons pour 

sensibiliser les populations en hygiène et 

assainissement 

idem 

Formation/stages suivis par rapport au 

secteur 

enseignement/éducation des adultes à travers 

l’approche ILAC 

idem 

Services à offrir IEC en hygiène et assainissement à travers 

l’approche ILAC 

idem 

Appel aux services à travers la direction exécutive ARED idem 

Disponibilité à négocier idem 

Tarifs 15.000 F par jour idem 

Services offerts en dehors de ARED   

Zone d’intervention tout le Mono idem 
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6.4. Association des Personnes Promotrices des Initiatives Paysannes (ASPPIP) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Association des Personnes Promotrices 

des Initiatives Paysannes (ASPPIP) 
 

2. LOCALISATION   : * Direction exécutive : maison Zandégbé sise derrière la mission catholique centrale de Lokossa 

      * Siège : Konouhoué au carrefour Konouhoué/Sè 

 

3. ADRESSE    : BP : 214 Lokossa - Tél : 41 11 87  

 

4. PERSONNE DE CONTACT : AHOUEDEHOU Frédéric, Directeur exécutif 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

HEPS/MCDI Latrines 9 36 double fosse, mur en 

matériaux définitifs, 

dalle de toiture, tuyau 

d’aération 

bonne -AHOUEDEHOU 

Frédéric 

 

-TOSSA Rémi 

 

-HUINATO 

Guillaume 

 

-SABINO Laétitia 

 

-AGOSSOU Joseph 

 

-AVIMADJE Damien 

 

-NOUHODO Lolo 

-Directeur exécutif 

 

 

-Superviseur 

 

-Animateur-formateur 

 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 
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5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO (suite) 
  

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

 Citerne 7 31 hors-sol, gouttière, 

dalle de couverture, 

système de vidange, 

tuyau de trop plein, 

robinet, volume : 20 

m³ 

idem idem idem 

 Adduction d’eau 

(raccordement à la 

SBEE) 

 20 m   idem idem 

AGeFIB Latrines 2 7 idem au modèle 

HEPS/MCDI 

idem -AHOUEDEHOU 

Frédéric 

 

-AGOSSOU Joseph 

-Directeur exécutif 

 

 

-Animateur 

 Puits 1 1 diamètre : 1,80 m, 

margelle, treuil, 

trottoir, corde 

idem idem idem 

 

HEPS  

Superviseur  : coordonne les activités des animateurs-formateurs qui travaillent sur ce programme 

Animateur-formateur : mobilise les associations des parents d’élèves et les enseignants, les forme sur l’entretien et la gestion des ouvrages d’assainissement 

et d’eau 

AGeFIB   : Agence de financement des initiatives de base 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT AU NIVEAU DE LA 

DIRECTION EXECUTIVE 
  

Eléments d’appréciation 1 

 

2 3 

Nom et prénom TOSSA Rémi HOUINATO François SABINO Laétitia 

Niveau Maîtrise en sciences économques Maîtrise en géographie (aménagement 

du territoire) 

Maîtrise en sciences juridiques 

Expérience dans le secteur • coordination des activités des 

animateurs : mobilisation, formation 

des APE, élèves et enseignants à 

l’entretien et la gestion des ouvrages 

d’eau et d’assainissement 

• suivi technique sommaire des 

chantiers de latrines et de citernes 

depuis 1996 

• IEC en hygiène autour des ouvrages 

d’eau et d’assainissement 

• suivi technique de chantiers de 

latrines et de citerne hors-sol 

• formation des APE, élèves et 

enseignants sur l’entretien des 

latrines et citernes hors-sol 

idem au 2 

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 
• techniques d’animation 

• techniques d’IEC en santé 

• techniques d’information, éducation 

et communication (IEC) en hygiène 

et assainissement 

• techniques d’IEC pour la prévention 

du paludisme et de la diarrhée 

• suivi technique des chantiers de 

latrines et de citerne hors-sol 

NB :  ces formations ont été données 

par MCDI 

idem au premier idem au 2 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  (suite) 
  

Eléments d’appréciation 1 

 

2 3 

Services à offrir • formation des animateurs aux 

techniques d’IEC en hygiène et 

assainissement 

• formation des animateurs aux 

techniques d’IEC en hygiène 

prévention du paludisme et de la 

diarrhée 

• IEC en hygiène et assainissement 

aux communautés 

• IEC en prévention du paludisme et 

de la diarrhée aux communautés 

• suivi technique des chantiers de 

latrines et de citerne hors-sol 

NB : ces formations seront données à 

travers la méthode GRAAP 

idem au premier idem aux 1 et 2 

Appel aux services à travers la direction exécutive à travers la direction exécutive idem aux 1 et 2 

Disponibilité à planifier avec la direction exécutive idem au 1 idem aux 1 et 2 

Tarifs 5.000 à 10.000 f/jour sans déplacement 

et hébergement 

idem au 1 idem aux 1 et 2 

Services offerts en dehors de 

ASPPIP 

néant formation des animateurs des ONG 

impliquées dans le programme HEPS 

dans le Borgou aux techniques d’IEC 

en hygiène et assainissement à travers 

la méthode GRAAP 

formation des enseignants de la 

circonscription urbaine de Lokossa et 

de la sous-préfecture d’Athiémé sur 

l’utilisation de la méthode de GRAAP 

pour l’autopromotion communautaire 

pour le compte de HEPS/MDCI 

Zone d’intervention peut intervenir dans tout le Mono peut intervenir tout le Mono peut intervenir dans tout le Mono 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU/ASSAINISSEMENT 

(suite) 

 

Eléments d’appréciation 4 

 

Nom et prénom AHOUEDEHOU Irené 

Niveau Infirmier de santé 

Expérience dans le secteur coordinateur volet Santé communautaire 

depuis 1997 

Formations/stages suivie par rapport au 

secteur 

3 ans de formation de base à l’Institut de 

formation des infirmiers adjoints de Parakou 

Services à offrir * élaboration de modules de formation et de 

formation des animateurs et communautés en 

hygiène et assainissement 

Appel aux services  à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier 

Tarifs 5.000 à 10.000 F/jour sans déplacement et 

hébergement 

Services offerts en dehors ASPPIP occupé plusieurs postes d’infirmier de santé 

dans les centres de santé publique 

Zone d’intervention peut intervenir dans tout le Mono 
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PERSONNES RESSOURCES DE ASPPIP POUR LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU/ASSAINISSEMENT 
  

Elément d’appréciation 1 

 

2 

Nom et prénom DADO Symphorien ANANI, Directeur Entreprise FIFONSI 

Niveau Diplôme d’étude d’agriculture tropicale (DEAT) 

en génie rural ; Directeur du bureau d’étude, 

entreprise SGCR 

 

Expérience dans le secteur • conduite des travaux de forage d’un puits à 

grand diamètre à Somè (Dassa-Zounmè pour le 

compte du projet BEN/91/002) 

• conduite des travaux d’un puits à grand 

diamètre à Houinta (Porto-Novo) pour le 

compte de l’entreprise EGEC International 

• animateur-formateur dans l’ONG ESAM-

HEPS/MCDI : chargé des études de dossier et 

du contrôle de chantier de latrines et citerne, 

formation des maçons sur la construction des 

citerne hors-sol 

• élaboration de dossier de construction et suivi 

de bloc de latrines traditionnelles pour le 

compte des communautés appuyées par le 

PADES-Mono 

• élaboration de dossier de construction de 

latrines à double fosse pour le compte des 

communautés appuyées par l’ONG ASPPIP 

dans le cadre de HEPS 

• construction de citerne hors-sol dans le cadre 

HEPS  

• élaboration d’un dossier d’alimentation en eau 

potable d’un périmètre pour les activités 

économiques à Tokodomè (Athiémé) pour le 

compte des communautés partenaires à l’ONG 

ASPPIP 

 

confère banque de données sur entreprises et 

bureau d’études 
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PERSONNES RESSOURCES DE ASPPIP POUR LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU/ASSAINISSEMENT (suite) 
  

Elément d’appréciation 1 

 

2 

suite Expériences dans le secteur • élaboration de dossier de construction de 

latrines à double fosse sèche ventilée et latrines 

traditionnelles pour le compte des communautés 

partenaires à l’ONG GROPERE dans le cadre 

du programme spécifique PROTOS 

• formation des artisans maçons à la construction 

des latrines sus-mentionnées dans le cadre du 

programme ci-dessus 

• NB : confère CV 

 

Formation/stages suivis par rapport au secteur • dimensionnement de réseaux d’adduction d’eau 

potable 

• contrôle et conduite de ces travaux  

• gestion des ordures ménagères  

• études hydrogéologiques :  forage et puits 

contrôle et conduite des travaux de réalisation de 

ces ouvrages 

NB : confère CV 

 

Services à offrir sur la base des expériences, confère CV  

Appel aux services s’adresser directement à lui-même  

Disponibilité à tout moment  

Tarifs • formation artisans-maçons à la construction de 

latrines double fosse + type traditionnel : 

50.000 F pendant 2 semaines 

• formation artisans-maçons à la construction de 

citerne : 80.000 F pendant trois semaines 

 

Services offerts ailleurs confère CV  

Zone d’intervention peut intervenir dans tout le Mono  
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6.5. Association Vive le Paysan Nouveau (AVPN) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Association Vive le Paysan Nouveau (AVPN) 
 

2. LOCALISATION   : Siège Direction : maison feu EHA Valentin face mairie commune de Tota (sous-préfecture de 

Togbo) 

 

3. ADRESSE    : BP : 43 Dogbo - Tél : 46 32 35 / 46 32 19  

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * AGOSSEVI Pierre 

* MAHOUDJRO Maurice 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Création d’un centre 

de traitement des 

ordures pour 

l’agriculture 

biologique et 

intégrée 

centre de traitement 

des ordures 

 1 poste d’eau, aire de 

compostage, matériel 

de voirie et de 

traitement des 

ordures, charrette, 

tracteur et remorque 

bonne -AGOSSEVI Pierre 

 

-MAHOUDJRO 

Maurice 

 

-DEGBE Jean 

-Responsable 

 

-Animateur-

sensibilisateur 

 

-Animateur formateur 

en compostage 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  

  

Eléments d’appréciation 1 

 

Nom et prénom AGOSSEVI Pierre 

Niveau Maîtrise en sciences juridiques 

Expériences dans le secteur • mobilisation/sensibilisation des communautés de Dogbo 

Centre sur l’hygiène de vie 

• collecte des ordures dans les ménages et sur les places 

publiques 

• formation des jeunes agriculteurs de la commune de Dèvè 

sur le traitement des ordure, le compostage et l’utilisation 

du compost en production végétale 

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 

formation au traitement des ordures, compostage et utilisation 

du compost en production végétale 

Services à offrir idem 

Appel aux services contacter directement 

Disponibilité à tout moment 

Tarifs 10.000 à 15.000 f/jour sans déplacement et hébergement 

Services offerts en dehors 

de l’AVPN 

formation des jeunes agriculteurs de Dèvè au traitement des 

ordures, compostage et utilisation du compost en production 

végétale 

Zone d’intervention tout le Mono 
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6.6. Centre d’Etudes et de Recherche des Initiatives pour le Développement Agricole et Artisanal (CERIDAA) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Centre d’Etudes et de Recherche des Initiatives  

pour le Développement Agricole et Artisanal  

(CERIDAA) 

 

2. LOCALISATION   : * Siège à Sahouè-Gahoué (Houéyogbé) à côté de l’école primaire publique Gahoué, 

    commune de Doutou 

      * Direction : maison en face de l’hôpital 100 lits, voie de Akodéha à Comè 

 

3. ADRESSE    : BP : 47 Comè - Tél : 41 10 27 Houéyogbé et 43 00 13 Comè - Fax : 43 00 99 -  

email : CERIDAA@leland.bj 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * TCHIBENOU René, Directeur exécutif 

* SOGBOSSI Sylvain, Chargé de programmes 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

HEPS/MCDI à 

Grand-Popo 

Puits 1 3 diamètre : 1,80 m, 

couverture métallique, 

dalle antibourbier, 

trottoir, treuil, corde 

bonne (forte 

demande) 

-TCHIBENOU René 

-DJOCL Etienne 

-HOUNGUE Emile 

-GBEZE Constant 

-ZOCLI Armand 

-LAWANI Pierre 

-ZINHOUNKOUN 

Ignace 

-Directeur exécutif 

-Animateur 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

 Citerne hors-sol 5 9 idem (même chose 

comme chez ASPPIP) 

idem idem idem 

 Latrines 19 37 idem confère ASPPIP idem idem idem 

 Adduction d’eau 50 m 80 m     
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5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO (suite) 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Ambassade des Pays-

Bas 

Puits 1 1 diamètre 1,45 m, 

profondeur 50m, 

margelle, poulie, 

corde 

idem -TOULASSI 

Christine 

-Animatrice 

 Latrines 2 2 L : 3m, l : 1,5m ; prof. 

15m, toiture en tôle, 

mur en matériaux 

définitifs 

idem   

GTZ Latrines 1 1 simple fosse, prof. 

15m, L : 3m , l : 1,5m, 

toiture en tôle, mur en 

matériaux définitifs 

idem -TOULASSI 

Christine 

-Animatrice 

CERIDAA-

Communautés 

Puits 8 8 margelle, poulie, 

corde 

idem -DANTA Samuel -Animateur 

 

NB : Les animateurs et superviseurs intervenant dans le programme HEPS/MCDI ont les mêmes rôles/fonctions. 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT 

  

   Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 4, 5, 6 

Nom et prénom DJOCLE Etienne GBEZE Constant HOUNGUE Emile  

Niveau Bac, enseignement général soutenance en cours : 

maîtrise en sciences 

économiques 

Bac idem 

Expérience dans le 

secteur 

• depuis 1990 : suivi 

technique de chantiers 

de latrines, de puits et de 

citernes 

• suivie technique des 

chantiers de latrines et 

de citerne hors-sol dans 

le cadre de MCDI/HEPS 

- CERIDAA 

• idem aux animateurs de 

ASPPIP - HEPS/MCDI 

idem au 2 idem 

Formation/stages 

suivis par rapport au 

secteur 

• sur le tas 

• suivi technique de 

chantiers de latrines et 

de citerne (formation 

donnée par MCDI) 

idem aux animateurs de 

ASPPIP-HEPS/MCDI 

idem au 2 idem 

Services à offrir • suivi technique de 

chantiers de latrines et 

de citerne 

 

idem aux animateurs de 

ASPPIP-HEPS/MCDI 

idem au 2 idem 

Appel aux services à travers la direction 

exécutive 

à travers la direction 

exécutive 

idem au 2 idem 

Disponibilité très limitée mais à planifier à planifier à travers la 

direction exécutive 

idem au 2 idem 

Tarifs 15.000 f/jour sans 

déplacement et 

hébergement 

10.000 F/jour sans 

déplacement et hébergement 

idem au 2 idem 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT (suite) 

  

   Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 4, 5, 6 

Services offerts en 

dehors de CERIDAA 

néant • formation des animateurs 

des ONG impliquées dans 

le programme 

HEPS/MCDI dans le 

Borgou aux techniques 

d’IEC en hygiène et 

assainissement 

• formation des enseignants 

de Grand-Popo pour 

l’autopromotion 

communautaire 

- - 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono tout le Mono tout le Mono 
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6.7. Centre de Recherche pour un Développement à la Base (CRDB) 

 

1.NOM DE L’ONG   : Centre de Recherche pour un Dveloppement 

à la Base (CRDB) 

 

2. LOCALISATION   : * Siège Direction : maison DAMBO André au bord de la voie inter-Etats Dogbo/Azové à 100 km de  

   la maison du sous-préfet de Djakotomey  

     * Bureau de liaison : maison SOGLOHOUN Faustin, quartier Alègléta à Godomey 

     * Antenne : ancien bureau Composante sanitaire SBEE Dogbo 

 

3. ADRESSE    : BP : 23 Djakotomey - 04 BP 0766 Cotonou - Tél : 35 09 25 Godomey 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * SOGLOHOUN Faustin, Directeur exécutif 

* AVIDEGNON Raphaël 

      * BOSSOU Denis 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

PADEAR/GTZ Forage 3 3  bonne -Bossou Denis 

-ADANKPO Nicolas 

-ABALLO Bertin 

-COMLAN Gilbert 

-LOKO Solange 

-HOUNKPE Reine 

-GBOLOU Colette 

-NOUHALA Clarice 

-SOBAKIN Brigitte 

-Coordonnateur 

-Animateur 

-‘’ 

-‘’ 

-Animatrice 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

-‘’ 

 Puits  15   idem idem 

 Latrines  20   idem idem 

 Château sans réseau  1   idem idem 

 Château  et réseau  1   idem idem 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  

  

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Nom et prénom BOSSOU Denis GBEZE Constant HOUNKPE Reine 

Niveau BEPC (1
ère
 au collège) Bac Bac 

Expériences dans le 

secteur 

• 1991-1995 : assistant du projet 

composante sanitaire SBEE dans les 

sous-préfectures de Dogbo, 

Klouékanmey, Grand-Popo, Comè et 

Houéyogbé 

• formation et encadrement des animateurs 

socio-sanitaires 

• sensibilisation des populations sur 

l’hygiène du milieu 

• contrôle de l’entretien et de l’utilisation 

des latrines publique, scolaires et privées 

• marketing de l’eau 

• étude technique sur réalisation de latrines 

• oct. ’97 : coordonnateur PADEAR/GTZ-

CRDB : coordination des activités des 

animateurs dans les sous-préfectures de 

Dogbo, Klouékanmey, Comè et Grand-

Popo 

• animation, sensibilisation des population 

sur l’hygiène et assainissement 

• formation des agents villageois socio-

sanitaires, des comités de gestion des 

points d’eau et des ouvrages 

d’assainissement 

• suivi des chantier de construction de 

puits 

idem au 2 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT (suite) 

 

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Formation/stages 

suivis par rapport 

au secteur 

• marketing d’eau et éducation sanitaire 

par IGIP sur financement de la SBEE 

• les maladies endémique : causes 

manifestations et préventions 

• méthode participative SARAR et 

méthodes participatives des séquences de 

figurine sur les modules suivants : 

 -eau et hygiène 

 -hygiène et assainissement 

• problèmes et barrages sanitaires 

• participation communautaire 

• formation aux méthode ZOPP, GRAAP, 

MARP 

• techniques de réalisation des ouvrages 

d’assainissement 

• méthode participative SARAR 

• méthode participative des séquences de 

figurines sur les modules suivants : 

 -eau et hygiène 

 -hygiène et assainissement 

 -barrages sanitaires 

 -participation  

  communautaire 

• creusage et construction de puits par le 

SAD 

 

idem au 2 

Services à offrir • formation  des animateurs à l’utilisation 

des méthodes SARAR et les séquences 

de figurines pour la sensibilisation des 

populations dans le secteur 

eau/assainissement 

• formation des agents socio-sanitaires 

• formation des populations à l’entretien et 

à l’utilisation des latrines 

• formation des animateurs au marketing 

de l’eau 

• étude et suivi techniques de construction 

de latrines 

• formation des agents villageois socio-

sanitaires 

• formation des populations à l’entretien et 

à l’utilisation des points d’eau et ouvrage 

d’assainissement 

• suivi technique de chantier de 

construction de latrines et de puits 

idem 

Appel aux services à travers la direction exécutive à travers la direction exécutive idem au 2 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT (suite) 

 

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Disponibilité à planifier à travers la direction exécutive à planifier à travers la direction exécutive idem au 2 

Tarifs 20.000 à 25.000 F/jour 5.000 à 10.000F/jour idem au 2 

Services offerts en 

dehors de CRDB 

• 91-95 : formation de 36 agents socio-

communautaires dans sous-préfecture 

Dogbo pour le compte de la SBEE 

• 91-95 : formation des enseignants sur la 

gestion (entretien et utilisation des 

latrines scolaires) 

• 91-95 : formation des gérants des latrines 

de marché 

- - 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono tout le Mono 
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PERSONNES/ORGANISATIONS RESSOURCES DE CRDB POUR LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU/ASSAINISSEMENT  

  

Eléments d’appréciation 1 

 

2 

Nom et prénom MUNYANEZA Juvénal ZANNOU Paul 

Niveau Licence en nutrition humaine  

Expériences dans le secteur depuis mai 97 : marketing eau, éducation sanitaire et 

assainissement à IGIP-Bénin 

• appui et suivi permanent aux deux volets : 

marketing eau et éducation sanitaire et 

assainissement 

• planification, conception et supervision de 

l’ensemble des activités technico-éducatives 

• supervision des structures d’éducation sanitaire et 

de marketing sur le terrain 

• supervision des projets composante sanitaire 

 

mars 96 à avril 97 : chargé de formation au MCDI 

• conception des modules d’IEC pour l’éducation 

sanitaire dans les écoles primaires 

• organisation, exécution et évaluation des sessions 

de formations à l’endroit des animateurs d’ONG 

 

oct. 94 à janvier 96 : éducation sanitaire des 

populations en matière de l’eau, hygiène et santé à 

l’IGIP-Bénin 

• conception des programmes d’éducation sanitaire 

liés à l’eau, hygiène en milieu villageois et 

scolaire 

• élaboration des offres de préqualification, offres 

techniques et financières aux appels d’offre des 

marchés publics 

mars-juillet 96 : PADEAR/GTZ 

• appui à la mise en place des structures 

d’autogestion des ouvrages d’hydraulique 

villageoises et d’assainissement 

• réalisation d’une étude thématique à travers les 

méthodes SARAR et MARP dans 6 villages du 

Mono 

 

sept. 91 à mars 97 : IGIP-Projet composante 

sanitaire dans 26 chefs-lieux de sous-préfecture et 

Natitingou et projet composante sanitaire des villes 

d’Abomey, Bohicon et Parakou 

• coordination des activités du volet éducation 

sanitaire de la population et du volet 

construction des ouvrages sanitaires 

• participation à l’encadrement et formation des 

animateurs volontaires des quartiers 

• éducation des populations sur l’hygiène du 

milieu 

• contrôle de l’entretien et de l’utilisation des 

latrines publiques, privées et scolaires et 

participation à leur vulgarisation 

• évaluation des activités 

• mise en place des structures de marketing eau 

dans les zones de Abomey, Bohicon et Zakpota 
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PERSONNES/ORGANISATIONS RESSOURCES DE CRDB POUR LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU/ASSAINISSEMENT  

(suite) 

  

Eléments d’appréciation 1 

 

2 

suite expériences dans le secteur  • mise en place des structures d’autogestion de 

ramassage des ordures ménagères à Abomey et 

Bohicon 

 

depuis avril 97 : chef service composante sanitaire 

à la SBEE 

• coordination au niveau national des projets 

composante sanitaire 

• élaboration d’une conception pour le marketing 

eau 

• élaboration d’une conception pour 

l’assainissement et l’éducation sanitaire 

exécution des programmes de marketing eau et 

éducation sanitaire dans les exploitations et 

divisions de la SBEE 

Formation/stages suivis par rapport 

au secteur 

• la gestion communautaire des systèmes 

d’hydraulique villageoise et d’assainissement en 

milieu rural par l’office international de l’eau 

• la formation pédagogique des formateurs 

• les éléments de base en hydraulique 

 

Services à offrir par rapport aux expériences par rapport aux expériences 

Appel aux services à travers la direction exécutive à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier à travers la direction exécutive à planifier à travers la direction exécutive 

Tarifs 50.000 F/jour 50.000 f/j 

Services offerts en dehors de CRDB confère expériences confère expériences 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono 
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6.8. Enfants Solidaires d’Afrique et du Monde (ESAM) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Enfants Solidaires d’Afrique et du Monde  

(ESAM) 
2. LOCALISATION   : * Siège : maison AKO, village Akotomey situé à 2 km de Bopa-Centre , sous-préfecture de Bopa 

     * Direction : maison WANKPO, face marché Cadjèhoun à Cotonou 

* Antenne : maison EDO Basile, ancien bureau ABPF Lokossa 

3. ADRESSE    : 08 BP 0049 Tri postal - Cotonou - Tél : 30 52 37 Cotonou et 41 16 26 Lokossa 

4. PERSONNE DE CONTACT : * AKO Fannou, Directeur exécutif 

* GUERDIS Ahoulath 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

HEPS/MCDI  

circonscription 

urbaine de Lokossa 

Latrines 6 13 idem confère 

ASPPIP/HEPS 

bonne -AKO Fannou 

 

-GUERDIS Ahoulath 

 

-COMLAN Chantal 

 

-AFFOGNON Gilbert 

 

-TOWANOU Juliette 

 

-MAFFA Bernard 

 

-VAGNIGBE Cécile 

-Directeur exécutif 

 

-Superviseur 

 

-Animateur 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 Puits 1 1 idem confère 

CERIDAA/HEPS 

idem idem idem 

 Citerne 6 12 idem confère 

ASPPIP/HEPS 

idem idem idem 

 Adduction d’eau 700 m 2060 m     

PILSA/MDR Puits  1     
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  
  

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Nom et prénom COMLAN Chantal AFFOGNON Gilbert TOWANOU Juliette 

Niveau Licence en linguistique Bac enseignement général  

Expérience dans le 

secteur 

depuis septembre 96 : idem aux 

animateurs de ASPPIP-

HEPS/MCDI 

depuis sept 96 : idem aux animateurs de 

ASPPIP-HEPS 

idem à 1 et 2 

Formation/stages 

suivis par rapport au 

secteur 

idem aux animateurs de ASPPIP-

HEPS/MCDI 

idem aux animateurs de ASPPIP-HEPS idem 

Services à offrir idem aux animateurs de ASPPIP-

HEPS/MCDI  

idem aux animateurs de ASPPIP-HEPS idem 

Appel aux services à travers la direction exécutive à travers la direction exécutive idem 

Disponibilité à planifier à la direction exécutive à planifier à travers la direction exécutive idem 

Tarifs à négocier via la direction 

exécutive 

à négocier via la direction exécutive idem 

Services offerts en 

dehors de ESAM 

formation des animateurs des ONG 

partenaires du programme 

HEPS/MCDI dans le Borgou sur 

les techniques d’IEC pour la 

prévention de la diarrhée 

- - 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono tout le Mono 
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6.9. Groupe d’Action pour un Développement Intégré et Durable (GRADID) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Groupe d’Action pour un Développement 

Intégré et Durable (GRADID) 
 

2. LOCALISATION   : Direction : face hôpital Saint Camille de Dogbo 

 

3. ADRESSE    : BP : 50 Dogbo - Tél : 46 31 28 Dogbo 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : DONHOUNGAN Sylvain, Directeur exécutif 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  Rapport au  

type d’ouvrage 

Nom Fonction 

AGeFIB Latrines 6 12 fosse unique bonne -DONHOUNGAN 

Sylvain 

 

-SAGBO Innocent 

 

-KPONOU Bonaventure 

-Directeur exécutif, 

Coordonnateur 

 

-Animateur 

 

-Etude, suivi et 

contrôle technique 

 Puits 0 1   idem idem 

PAGER Puits 0 1   -DONHOUNGAN 

Sylvain 

 

-BEAKOU Candide 

-Directeur exécutif 

 

 

-Animateur 

CREPA Puits 0 1   -DONHOUNGAN 

Sylvain 

-Directeur exécutif 

P3A (PROTOS-

AGCD) 

Puits 0 1   -DONHOUNGAN 

Sylvain 

 

-SOGNON Marcellin 

 

-GODJO Rufin 

-Directeur exécutif 

 

 

-Technicien animateur 

 

-Technicien animateur 
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5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO (suite) 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

PREFAM (volet 

Education sanitaire) 

    bonne -DONHOUNGAN 

Sylvain 

 

-GNASOUNOU 

Pauline 

 

-HOUESSOU Elise 

 

-TCHEKE Auspice 

 

-SAGBO Innocent 

-Directeur exécutif 

 

 

-Animateur 

 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

 

-‘’ 

Collecte des ordures 

ménagères et 

sauvages 

     -DONHOUNGAN 

Sylvain 

 

-GNANSOUNOU 

Pauline 

-Directeur exécutif 

 

 

-Responsable 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  
  

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Nom et prénom SOGNON Marcellin GNANSOUNOU Pauline KPADONOU Francis 

Niveau DEAT (Bac + 1 an), option 

Economie coopérative 

Bac Maîtrise en géographie et DEAT 

option génie rural 

Expérience dans le 

secteur 

• depuis 1994 à 1996 : au 

SRH-Mono : animation, 

sensibilisations et 

organisation des 

communautés de Lalo et 

d’Aplahoué à la gestion 

(entretien, utilisation, 

hygiène et assainissement) 

des points d’eau et formation 

des communautés à la 

gestion financière 

• depuis 1997 : coordination 

des activités de construction 

de latrines et formation des 

communautés à l’utilisation 

et à l’entretien de cet ouvrage 

dans le cadre AGeFIB 

éducation sanitaire des groupes 

cibles de l’ONG : hygiène du 

cadre de vie, entretien des points 

d’eau, collecte des ordures, etc. 

Confère CV 

Formation/stages 

suivis par rapport au 

secteur 

utilisation, entretien (hygiène) et 

gestion financière des points 

d’eau apr le SRH 

traitement et recyclage des 

ordures ménagères et sauvages 

confère CV 

Services à offrir formation des communautés à la 

gestion (utilisation, entretien, 

hygiène, financière) des 

ouvrages d’eau et 

d’assainissement 

formation des communautés au 

traitement et recyclage des 

ordures ménagères et sauvages 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT (suite) 
 

Eléments 

d’appréciation 

1 

 

2 3 

Appel aux services à travers la direction exécutive idem à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier à travers la direction 

exécutive 

idem à planifier 

Tarifs 5.000 à 10.000 F/jour idem 10.000 à 20.000 F/jour 

Services offerts en 

dehors de GRADID 

néant néant - 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono tout le Mono 
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 PERSONNE RESSOURCE DE GRADID POUR LE SECTEUR EAU/ASSAINISSEMENT  

  

Eléments d’appréciation 1 

 

Nom et prénom KPONOU Bonaventure 

Niveau Diplôme de technicien bâtiment TP (Bac) 

Expériences dans le secteur • chef chantier pour la réalisation de deux latrines au centre 

de santé d’Adjintimey 

• suivi et contrôle technique pour la réalisation de latrines à 

l’EPP Bantè (Zou) 

• étude, suivi et contrôle technique pour la réalisation dans le 

cadre de AGeFIB des ouvrages suivants : 

 -6 blocs de latrines à Sogadjihoué (Dogbo) 

 -2 blocs de latrines à Wamenou (Athiémé) 

 -puits à Honkouhoué (Athiémé- 

 -4 blocs de latrines à Kotakomè (Lokossa) 

• contrôle technique pour la réalisation sur financement du 

Plan international de : 

 -3 blocs de latrines 

 -puits à Zoundjamè (Klouékanmey) 

 -un château d’eau 

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 

• formation de base en génie civil bâtiment et travaux publics 

• entretien et maintenance des ouvrages d’assainissement 

(latrines) 

Services à offrir • étude, contrôle et suivi technique pour la réalisation des 

puits, latrines, citernes, château 

• formation des maçons pour la réalisation des ces ouvrages 

Appel aux services à travers la direction exécutive de GRADID 

Disponibilité à tout moment 

Tarifs 5.000 à 10.000 f/jour  

Services donnés ailleurs confère CV 

Zone d’intervention tout le Mono 
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6.10. GRoupement pour la Promotion et l’Exploitation des REssources naturelles (GROPERE) 

 

1. NOM DE L’ONG   : GRoupement pour la Promotion  

et l’Exploitation des REssources naturelles 

(GROPERE) 
 

2. LOCALISATION   : * Siège Direction : maison HOUNGBO Marcellin, située derrière le marché de Sè 

      * Antenne : Pobè-Centre à 100 m après le collège d’enseignement général 

 

3. ADRESSE    : BP : 38 Sè - Tél : 41 11 17 Sè - email : gropere@intnet.bow.bj 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : HOUNGUE José, Coordonnateur 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Programme 

spécifique de 

GROPERE-

PROTOS-AGCD, 

volet assainissement 

Latrines individuelles 1 180 modèle idem à celui 

de HEPS/MCDI 

bonne mais préfèrent 

plus les latrines 

traditionnelles 

-HOUNGUE José 

 

-AGBAKLI Roger 

 

-HOUNNOU C. 

Augustin 

-Coordonnateur 

 

-Reponsable du prog. 

 

-Responsable volet 

assainissement 

 Latrines 

communautaires 

1 45 idem idem idem idem 

Pisciculture intégrée 

PROTOS-AGCD 

Puits (centre de 

formation) 

1 1 prof. 6,3m, margelle, 

poulie, dalle de 

couverture, seau, 

corde 

bonne -EKPATO -Gérant du centre 

Vulgarisation 

latrines scolaires 

UNCEF 

Latrines 17 17 modèle idem à celui 

de HEPS/MCDI 

bonne -HOUNGUE José 

 

-JOSEPH Marie 

(VNU) 

-Coordonnateur 

 

-Responsable 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  
  

Eléments d’appréciation 1 

 

Nom et prénom HOUNNOU Codjo Augustin 

Niveau Maîtrise en Sciences juridiques 

Expérience dans le secteur 1996-1997 : animateur formateur sur le programme HEPS/MCDI à 

APRETECTRA 

• sensibilisation des APE, élèves et enseignants en hygiène et assainissement 

du milieu 

• formation des APE, élèves et enseignants à l’entretien, l’utilisation des 

points d’eau et des ouvrages d’assainissement 

• suivi technique des chantiers de construction de latrines et de citernes 

1996-1997 : facilitateur culturel et linguistique en hygiène et assainissement 

aux volontaires du Corps de la Paix (USA) 

depuis août 98 : responsable volet assainissement de GROPERE 

Formation/stages suivis par rapport 

au secteur 

• techniques d’IEC en hygiène et assainissement 

• techniques d’IEC pour la prévention du paludisme et de la diarrhée 

• techniques d’IEC en santé 

• traitement des ordures ménagères 

• suivi technique des chantiers de construction de latrines et de citerne 

Services à offrir • formation des animateurs aux techniques d’IEC en hygiène et 

assainissement et pour la prévention du paludisme et de la diarrhée 

• formation des communautés sur l’entretien et l’utilisation des ouvrages 

d’assainissement 

Appel aux services à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier à travers la direction exécutive 

Tarifs 8.000 à 10.000 F/jour 

Services donnés ailleurs formation des volontaires du Corps de la Paix (USA) sur les terminologie en 

français et fon en hygiène et assainissement 

Zone d’intervention tout le Mono 
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PERSONNES/ORGANISATIONS  RESSOURCES DE GROPERE POUR LE SECTEUR EAU/ASSAINISSEMENT  

  

Eléments d’appréciation 1 2 

 

Nom et prénom DADO Symphorien CREPA 

Niveau DEAT Génie rural (Bac + 1 an)  

Expériences dans le secteur confère ASPPIP  

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 

idem  

Services à offrir idem confère prospectus du CREPA 

Appel aux services directement  

Disponibilité à tout moment  

Tarifs confère ASPPIP  

Services donnés ailleurs idem  

Zone d’intervention tout le Mono  
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6.11. Jeunesse Action Environnement (JAE) 

 

1. NOM DE L’ONG   : Jeunesse Action Environnement (JAE) 

 

2. LOCALISATION   : Siège Direction : maison KASSEHIN Louisn, marché d’Azové (Aplahoué) 

      

3. ADRESSE    : BP : 33 Aplahoué - Tél : 46 30 83 Azové 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * DAYE Léonard, Directeur exécutif 

      * KONKOLI Henri, Responsable planification 

       * DAYE Augustin, Responsable administratif et financier 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

Assainissement et 

valorisation des 

ordures pour 

l’agriculture (PAVA) 

centre de traitement 

des ordures 

 1 tracteur + remorque, 

charrette, petit 

matériel de voirie, aire 

de compostage, poste 

d’eau, équipement de 

traitement 

bonne -DAYE Léonard 

 

-DAYE Gérard 

 

-GBENAZAN Marin 

 

-KOUESSI Elysée 

 

-DANZANKPE 

Ernest 

 

-YEDJENOU 

Mathieu 

-Directeur exécutif 

 

-Animateur 

sensibilisateur 

-Animateur formateur 

 

-Animateur 

sensibilisateur 

-Animateur formateur 

 

 

-‘’ 

 

Réhabilitation et 

gestion urbaine 

(PGRU), 2ème phase 

en 1999 

Latrines  8 double fosse, 

publique, idem au 

modèle HEPS/MCDI 

   

 Dépotoir de transit  6     
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMME D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  

    

Eléments d’appréciation 1 2 

 

Nom et prénom GBENAZAN Martin DAYE Gérard 

Niveau Brevet d’étude d’agriculture tropicale (BEAT) Bac enseignement général 

Expériences dans le secteur 

(confère CV) 

• formation en traitement des ordures : 

traitement, compostage et utilisation du 

compost en production végétale 

mobilisation/sensibilisation  des populations 

d’Azové-Aplahoué sur l’hygiène du cadre de vie 

Formation/stages suivis par rapport 

au secteur (confère CV) 

traitement des ordures, compostage et 

utilisation du compost en production végétale 

au centre de traitement des ordures ménagères 

(CTOM) à Tohoué s/p Sème-Kpodji (Ouémé) 

formation en techniques d’IEC en hygiène du 

cadre de vie organisée par PACIPE/MEHU 

Services à offrir formation des animateurs et des agriculteurs 

en traitements des ordures, compostage et 

utilisation du compost en production végétale 

• IEC en hygiène de cadre de vie 

• organisation des communautés à une gestion 

saine de leur cadre de vie 

Appel aux services à travers la direction exécutive à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier via la direction à planifier 

Tarifs 5.000 à 10.000 F/j sans déplacement et 

hébergement 

5.000 à 10.000 F/j sans déplacement et 

hébergement 

Services donnés ailleurs formation des agriculteurs de Sahou-Sohoué 

(Djakotomey) au compostage et à son 

utilisation en production végétale 

- 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono 
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6.12. Réseau des paysans féminins pour le développement (REPFED) 

 

1. NOM DE L’ONG   : REseau des Paysans FEminins pour le  

Développement (REPFED) 
 

2. LOCALISATION   : * Siège et direction : quartier Lamè derrière la circonscription scolaire de Klouékanmey 

      *Antenne : maison DANSIGA, même appartement cabinet médical La Patience à Abomey 

      

3. ADRESSE    : BP : 41 Klouékanmey -  Tél : 50 12 43 Abonmey 

 

4. PERSONNE DE CONTACT : * DANSIGA Clotilde, Directrice exécutive 

      * DANSI Félix, Chargé de programmes 

      * GBAGUIDI Innocentia, Animatrice technicienne 

 

5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

Nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

HEPS-MCDI, s/p 

Klouékanmey 

Citerne 5 8 idem modèle 

ASPPIP-HEPS 

bonne -DANSIGA Clotilde 

 

-DANSI Félix 

 

-NOUGBODOHOUE 

Bonaventure 

 

-AGLAKA Edwige 

 

-ADIKPETO 

Adélaïde 

-Directrice exécutive 

 

-Chargé de 

programmes 

-Animateur 

 

 

-Animatrice 

 

-‘’ 

 

 Latrines 12 16 idem modèle 

ASPPIP-HEPS 

idem idem idem 

 Puits à réhabiliter - 1   idem idem 

 Adduction d’eau 10 m 10 m  idem idem idem 
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5. PROGRAMMES QUI CONCERNENT L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT DANS LE MONO (suite) 
 

Nom du 

projet/programme 

Types 

d’infrastructure  

Nombre approximatif Précisions 

techniques 

Appréciation des 

populations par  

Personne/organisation impliquées 

 dans chaque 

projet/programme 

Réalisé Prévu  rapport au type 

d’ouvrage 

Nom Fonction 

P3A PROTOS-

AGCD 

Puits  1   -DANSI Félix 

 

-GBAGUIDI 

Innocentia 

-Chargé de progr. 

 

-Animatrice 

technicienne 

PAM (Programme 

alimentaire mondial) 

Latrines  3 idem modèle HEPS-

MCDI 

 -DANSI Félix 

 

-DJITRINOU Codjo 

-Chargé de progr. 

 

-Animateur technicien 

 Citerne  3 idem modèle HEPS-

MCDI 

 idem idem 
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PERSONNEL IMPLIQUE DANS LES PROJETS/PROGRAMMES D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT  

  

   Eléments 

d’appréciation 

1 2 3 4 

Nom et prénom DANSI Félix NOUGBODOHOUE 

Bonaventure 

AGLAKA Edwige ADIKPETO Adélaïde 

Niveau Contrôleur du 

développement rural 

(DEAT) : Bac + 1 an 

Licence Terminale Terminale 

Expériences dans le 

secteur 

idem au superviseur de 

ASPPIP, ESAM, HEPS-

MCDI 

idem aux animateurs 

formateurs ASPPIP-HEPS 

idem idem 

Formation/stages suivis 

par rapport au secteur  

idem aux animateurs 

formateurs de ASPPIP-

HEPS 

idem idem idem 

Services à offrir idem aux animateurs 

formateurs de ASPPIP-

HEPS 

idem idem idem 

Appel aux services à travers la direction 

exécutive 

à travers la direction 

exécutive 

idem idem 

Disponibilité à planifier via la direction 

exécutive 

à planifier via la direction 

exécutive 

idem idem 

Tarifs 8.000 à 12.000 F/j sans 

déplacement et 

hébergement 

8.000 à 12.000 F/j sans 

déplacement et hébergement 

idem idem 

Services donnés ailleurs participation à l’élaboration 

d’un programme IEC pour 

le compte de la direction 

départementale de la santé 

du Mono 

- - - 

Zone d’intervention tout le Mono tout le Mono tout le Mono idem 
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PERSONNES/ORGANISATIONS RESSOURCES  DE REPFED POUR LE SECTEUR EAU/ASSAINISSEMENT  

  

Eléments 

d’appréciation 

1 

Nom et prénom DOSSA Rachel 

Niveau Contrôleur du développement rural option génie rural (Bac + 1 an) 

Expériences dans le secteur • élaboration de devis de réalisation de quatre puits à 

Zangnannado et Covè dans le cadre de PILSA pour le compte 

des communautés partenaires à REPFED-PILSA 

• suivi technique de réalisation de ces puits 

• mobilisation des communautés sur l’entretien, hygiène et gestion 

de ces puits 

Formation/stages suivis par 

rapport au secteur 

• dimensionnement de réseaux d’adduction d’eau, contrôle et 

conduite de ces travaux 

• études hydrogéologiques : forage et puits 

• contrôle et conduite des travaux de réalisation 

Services à offrir • élaboration de devis de construction de citerne, puits et latrines 

• suivi technique pour la réalisation de ces ouvrages 

• conduite de la réalisation de ces ouvrages 

Appel aux services à travers la direction exécutive 

Disponibilité à planifier 

Tarifs 8.000 à 12.000 F/j sans déplacement et hébergement 

Services donnés ailleurs - 

Zone d’intervention tout le Mono 
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ANNEXE 1 : 

 

LISTE DES ENTREPRISES AYANT REALISE DES OUVRAGES 

D’EAU/ASSAINISSEMENT POUR LE COMPTE DES COMMUNAUTES DU MONO-

NORD AVEC L’APPUI FINANCIER DE L’ONG PLAN INTERNATIONAL 
 

NOM DE L’ENTRE- TYPE  QUANTITE COORDONNEES DE L’OUVRAGE 

PRISE D’OUVRAGE 

REALISE 

 SOUS-PREFECTURE/ 

CIRCONSCRIPTION 

URBAINE 

VILLAGE/QUARTIER 

ACOCIB Puits 

 

Latrines 

 

Latrines 

 

Latrines 

 

Latrines 

 

Latrines 

 

Latrines 

2 

 

2 

 

2 

 

1 

 

3 

 

2 

 

3 

 

Lokossa 

 

Aplahoué 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

klouékanmey 

Ouèdèmè 

 

Volly 

 

Hèvi 

 

Wakpè 

 

Touvou 

 

Edahoué 

 

Akimè 

ADG Viaky’s Puits 

 

‘’ 

1 

 

1 

Djakotomey 

 

Klouékanmey 

Zohoudji 

 

Akimè 

AMEF-BTP Adduction d’eau  

 

‘’ 

1 

 

1 

Klouékanmey 

 

‘’ 

Agbago 

 

Akouégbadji 

BATI-Bénin Puits 

 

‘’ 

1 

 

1 

Aplahoué 

 

‘’ 

Atomey 

 

Wakpé 

 

BECEP Latrines 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

Djakotomey 

 

Lalo 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

Zohoudji 

 

Zoundjamè 

 

Sohounouhoué 

 

Djibahoun 

 

 

Adoukandji 

BENSUC Puits 

 

‘’ 

2 Aplahoué Volly 

 

ERACOB Latrines 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

 

‘’ 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

Lalo 

 

‘’ 

 

Klouékanmey 

 

‘’ 

 

‘’ 

Oukanmè 

 

Sahounouhoué 

 

Tchikpé 

 

Akouégbadja 

 

Agbago 

 

ETWOOD Puits 

 

‘’ 

1 

 

1 

Lalo 

 

‘’ 

Zoundjamè 

 

Sowanouhoué 
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ANNEXE 2 : PERSONNES RESSOURCES DES SERVICES TECHNIQUES 
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BUREAUX D’ETUDES 
 

N° Nom du bureau d’étude, 

adresse de contact et 

catégorisation 

Types d’ouvrages 

réalisés 

Coordonnées des 

ouvrages 

Caractéristique

s des ouvrages 

Structure du coût des 

ouvrages 

Personnel disponible Personnel 

nécessaire et 

capacité 

d’exécution 

Equipements disposés 

        Nature Quant

ité 

Fonction 

1 Bureau d’étude et de 

contrôle Horizon 2000 

01 BP 1410 

Tél . s/c Zannou Paul 30 

62 85 

Directeur : DOFFON 

Clément ou s/c IGIP 

(Ingénieurs Conseils), 

Tél . 30 10 91 

Cotonou 

latrines à double 

fosse (320) 

Dogbo, 

Klouékanmey, 

Houéyogbé, Comè, 

Grand-Popo, 

Agouè 

NB : latrines 

scolaires, 

publiques et 

privées 

P = 2m 

L = 3,92m 

l = 1,45m 

aucune information 

mais études 

techniques et suivi 

chantiers coûtent 8% 

-2 maçons-coffreurs 

-2 ferrailleurs 

- 2 manoeuvres 

6 modules de 

latrines par moi 

après la fouille 

-presse 

 

 

 

-moules 

de 15, de 

12, et 

de 10 

 

-moules 

métalliqu

es 

 

-moules 

en bois 

 

-véhicule 

404 

bâchée  

 

-petit 

outillage 

2 

 

 

 

 

2 

2 

3 

 

3 

 

 

 

4 

 

 

1 

 

 

fabrication 

briques en 

terre 

stabilisé 

fabriction 

diverses 

briques 

 

 

dalles toits 

 

 

 

dalettes 

pour fosses 

 

transport 

matériaux 

 

 

 

  douches et puits 

perdus (14) 

Dogbo, 

Klouékanmey, 

Houéyogbé, 

Grand-Popo, Comè 

Ø = 1,20m aucune information idem 10 douches par 

mois après 

fabrication des 

agglos 

petit 

outillage 

- - 

 

 

 


